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1. Descripció general del programa 
 
Denominació  PROGRAMA DE POSTGRAU EN NANOCIÈNCIA I 

NANOTECNOLOGIA 
Perfil (Seleccioneu el/s  perfil/s 
que correspongui) 

      PERFIL 1: Postgrau amb master amb directrius pròpies (competències 
professionals) 
     PERFIL 2: Postgrau d’especialització acadèmica o professional 
 

 X   PERFIL 3: Postgrau d’iniciació a la recerca 

Crèdits ECTS 90 
Places que s’ofereixen 20 
Títol/s que s’ofereixen  Màster en Nanociència i Nanotecnologia 

Doctorat 
 

 
2. Col·laboració intra i interuniversitaria Unitats pròpies de la universitat implicades en el 

programa (facultats, centres, escoles, departaments, instituts...) i col·laboració interuniversitaria ( 
titulacions conjuntes o múltiples) 

URV: Departament d’Enginyeria Química, Departament de Química Analítica  Química orgànica, Departament 
de Química Física i Inorgànica, Departament de Bioquímica i Biotecnologia, ETSEQ, Facultat de Química. 

 
Universitat de Girona (UdG), Universitat Politècnica de Catalunya  (UPC), Institut Català en Investigació 
Química (ICIQ), Institut de Ciència dels Materials de Barcelona (ICMAB-CSIC), Institut de Microelectrònica de 
Barcelona (IMB-CNM-CSIC) 
 
Ensenyament interuniversitari amb títol atorgat per cadascuna de les Universitats participants. 
 
 
3. Component d’Internacionalització Dimensió internacional pel que fa als estudiants, 

participació en el programa Erasmus Mundus, titulacions conjuntes o múltiples amb universitats 
estrangeres. 

L’ensenyament té la voluntat de captar força estudiants internacionals. 
S’han iniciat els contactes per a vincular aquest ensenyament amb l’homòleg que ja té la menció d’Erasmus 
Mundus. 
 
 
4. Objectius generals del programa Descriu els objectiu principals del programa. 
L’objectiu del programa és oferir una titulació oficial de postgrau amb un itinerari principal de formació per a la 
investigació. Alhora, ofereix possibilitats d’especialització professional en un camp molt actual com és el de les 
Nanotecnologies. L’aprofundiment de coneixements impartits en diversos ensenyaments de grau, que 
permeten ingressar en aquest ensenyament de màster, condueix bàsicament a la formació per a la recerca en 
aquest camp de la ciència i tecnologia, que dóna pas a l’ensenyament de doctorat. 
 
 
 
5. Estudi econòmic 
 
Resum del pressupost de despeses 
 

PDI total 
(plantilla + addicional )

PDI 
addicional PAS

Despesa de 
Funcionament 

(Total) Coordinació Altres despeses TOTAL
Primer any 42.956,03 € 0,00 € 0,00 € 3.648,58 € 3.152,76 € 25.500,00 € 75.257,37 €
Segon any 103.599,84 € 0,00 € 0,00 € 6.570,37 € 6.305,52 € 51.000,00 € 167.475,72 €

Altres despese inclou: viatges, dietes, material de difusió, becaris
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6. Organització Composició de l’òrgan responsable del programa i, si s’escau, dels òrgans 
responsables del Màster i/o Doctorat. Descripció de la seva relació amb facultats, centres, escoles, 
departaments i instituts de la URV. 

L’òrgan responsable dels programa de postgrau (màster + doctorat) tindrà la següent estructura organitzativa: 
 
Equip de coordinació format per: 
1) Coordinador del programa. A la vegada que assumeix les funcions de direcció i de representació, actua 
com a responsable de l’ensenyament del màster. S’encarrega de la programació acadèmica, de la coordinació 
dels recursos humans i materials necessaris per desplegar l’ensenyament, del seguiment de la qualitat i dels 
plans de millora de l’ensenyament, i de la formulació de propostes de millora. 
2) Coordinador de pràctiques externes, amb funcions de relacions amb entitats externes que poden col·laborar 
amb el màster, bé aportant coneixements específics i/o acollint alumnes en pràctiques. Aquest coordinador és, 
a la vegada, representant d’una Institució de la xarxa. 
3) Coordinador de difusió i captació d’alumnes, amb funcions d’atenció a la imatge pública, promoció de la 
titulació i captació d’alumnes provinents d’altres institucions que no participen en el programa. Aquest 
coordinador és, a la vegada, representant d’una Institució de la xarxa. 
4)Equip de representants format per: 
L’equip de coordinació i un representant de cadascuna de les Universitats,  dels Instituts Universitaris i 
Centres de Recerca que participen en el programa. Aquests representants són els responsables acadèmics 
que coordinen, en l’àmbit de la seva institució, tots els aspectes sobre els que s’hagin de prendre decisions a 
nivell de màster i doctorat.   A més, aquests representants coordinen les actuacions dins els programa de 
postgrau dels diferents professors, grups de recerca, departaments i centres involucrats. 
 
 
7. Organigrama Organigrama que il·lustri les dependències entre òrgans i unitats de la URV i els 

mecanismes de presa de decisions. 
 
Els mecanismes de coordinació i presa de decisions són: 
 
Reunions de l’equip de coordinació. On es reuniran el coordinador del programa (que convocarà i dirigirà les 
sessions) i els dos coordinadors definits amb funcions específiques. Està prevista la celebració de tres 
reunions l’any, una cada  quadrimestre, i sempre que sigui necessari prendre decisions urgents sobre el 
programa. 
 

Aquest equip de coordinació prendrà les decisions operatives sobre tots els aspectes del programa de 
postgrau.  
 
Reunions dels representants. On reuniran els membres de l’equip de coordinació amb tots els representants 
de les diverses institucions participants. Està previst que hi hagi una reunió general que coincidirà amb una 
sessió de l’equip de coordinació del programa, concretament la que se celebri per coordinar les activitats del 
següent curs acadèmic. 
 
En aquesta reunió s’aprovaran les línies generals en les que s’ha de desenvolupar el programa i les accions 
estratègiques que calgui prendre.  
 
Comunicació a través del següents canals: 

1) Espai virtual restringit per als membres de l’òrgan responsable del programa. Basat en la tecnologia 
Moodle, dins d’aquest espai, cada membre de l’òrgan responsable podrà dipositar i adquirir documents, 
taules (com per exemple horaris) o informació en general sobre el programa que desitgi. 

2) Una llista de distribució de correu electrònic, on tots els membres de l’òrgan responsable del programa 
poden enviar i rebre missatges que seran distribuïts entre totes les adreces de correu electrònic 
disponibles.  
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- Organigrama: que il·lustri les dependències entre òrgans i unitats de la URV i els mecanismes de presa 

de decisions. 
 

Òrgan responsable del programa 
 

Coordinació/Resp. ensenyament 
 

Coordinació de difusió i captació d’alumnes              Coordinació de pràctiques externes         
 

1 representant de:                                                                                        
UdG       UPC        URV       ICIQ       ICMAB IMB 

 
 
- Centre responsable de la matrícula i custòdia dels expedients dels alumnes 
 
Cada institució participant en el programa interuniversitari serà la responsable de la matrícula i custòdia dels 
expedients dels alumnes. 
 
Dins la URV, serà l’Escola Superior d’Enginyeria Química el centre encarregat de la matriculació i custòdia 
dels expedients dels alumnes que cursin el programa de postgrau, sens perjudici que la Facultat de Química 
col·labori també en l’aportació de la infrastructura, els recursos materials i humans necessaris per al bon 
funcionament del programa. 
 
Dins de la UdG, el centre encarregat de la matriculació i custòdia dels expedients dels alumnes que cursin el 
màster serà la Girona International Graduate School (GIGSUdG), sens perjudici que la Facultat de Ciències i 
l’Escola Politècnica Superior col·laborin també en l’aportació de la infrastructura, els recursos materials i 
humans necessaris per al bon funcionament del programa. La matrícula als estudis de doctorat es durà a 
terme a Girona International Graduate School, mitjançant el suport del Servei de Gestió Acadèmica. 
 
Dins la UPC, el centre encarregat de la matriculació i custòdia dels expedients dels alumnes que cursin el 
màster serà l’Escola Tècnica Superior d'Enginyers de Camins, Canals i Ports de Barcelona (ETSECCPB). 
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I. DESCRIPCIÓ DEL PROGRAMA OFICIAL DE POSTGRAU 
 

A. .CARACTERÍSTIQUES GENERALS  
 
1. Denominació del Programa 
 
PROGRAMA DE POSTGRAU EN NANOCIENCIA I NANOTECNOLOGIA 
 
2. Universitats participants i universitat coordinadora 
 
Universitat de Girona (UdG) 
Universitat Politècnica de Catalunya  (UPC), 
Universitat Rovira i Virgili (URV), coordinadora 
Institut Català d’Investigació Química (ICIQ), 
Institut de Ciència dels Materials de Barcelona (ICMAB-CSIC), 
Institut de Microelectrònica de Barcelona (IMB-CNM-CSIC) 
 
3. Òrgan Responsable del Programa 
 
L’òrgan responsable dels programa de postgrau (màster + doctorat) tindrà la següent estructura 
organitzativa: 
 
Equip de coordinació format per: 
1) Coordinador del programa. A la vegada que assumeix les funcions de direcció i de representació, 
actua com a responsable de l’ensenyament del màster. S’encarrega de la programació acadèmica, de 
la coordinació dels recursos humans i materials necessaris per desplegar l’ensenyament, del 
seguiment de la qualitat i dels plans de millora de l’ensenyament, i de la formulació de propostes de 
millora. 
2) Coordinador de pràctiques externes, amb funcions de relacions amb entitats externes que poden 
col·laborar amb el màster, bé aportant coneixements específics i/o acollint alumnes en pràctiques. 
Aquest coordinador és, a la vegada, representant d’una Institució de la xarxa. 
3) Coordinador de difusió i captació d’alumnes, amb funcions d’atenció a la imatge pública, promoció 
de la titulació i captació d’alumnes provinents d’altres institucions que no participen en el programa. 
Aquest coordinador és, a la vegada, representant d’una Institució de la xarxa. 
 
Equip de representants format per: 
L’equip de coordinació i un representant de cadascuna de les Universitats,  dels Instituts Universitaris i 
Centres de Recerca que participen en el programa. Aquests representants són els responsables 
acadèmics que coordinen, en l’àmbit de la seva institució, tots els aspectes sobre els que s’hagin de 
prendre decisions a nivell de màster i doctorat.   A més, aquests representants coordinen les 
actuacions dins els programa de postgrau dels diferents professors, grups de recerca, departaments i 
centres involucrats. 
 
 
4. Unitats participants (departaments, instituts, centres,…): 
 
Universitat de Girona (UdG) 
Universitat Politècnica de Catalunya  (UPC), 
Universitat Rovira i Virgili (URV), coordinadora 
Institut Català d’Investigació Química (ICIQ), 
Institut de Ciència dels Materials de Barcelona (ICMAB-CSIC), 
Institut de Microelectrònica de Barcelona (IMB-CNM-CSIC) 
 
 
 



                                                    Programa de Postgrau en Nanociència i Nanotecnologia  

 7 

5. Estructura: Estudis (títols) proposats que integren el programa 
 
Denominació, orientació o enfocament –professional, investigador o acadèmic (mixt)- i 
identificació dels objectius formatius generals 
 
Els objectius generals del pla d’estudis es concreten en la formació, bàsicament  en la vessant 
investigadora (sense oblidar el caràcter professionalitzador) que han d’adquirir els alumnes del 
programa.  
 
La identitat del màster en el seu perfil de recerca no pot ser una altra que la de preparar futurs 
investigadors en aquest camp científic que ja és una realitat i que està creant encara tantes 
expectatives de futur. Les funcions i tasques de la modalitat de recerca del màster tenen relació amb 
les característiques pròpies de la recerca científica: això és, la generació de nous coneixements, el seu 
desenvolupament en productes i processos nous, la seva transferència a aquelles institucions i 
empreses interessades i la seva transformació en productes innovadors que puguin arribar al mercat. 
 
Per altra banda, el màster també proporciona una certa vessant més professionalitzadora que intenta 
anar cobrint les necessitats del mercat de treball. Amb la formació especialitzada en Nanociència i 
Nanotecnologia els professionals podran portar a terme tasques específiques fonamentades en 
aquesta formació i desenvolupades a partir de la formació prèvia de què disposin. Les funcions i 
tasques que poden desenvolupar els titulats en l'àmbit de l'empresa consisteix, fonamentalment en el 
desenvolupament de nous productes i processos a partir de la investigació bàsica que ha estat 
publicada.  Evidentment, aquests professionals podran incidir en l'estratègia productiva i de l'empresa, 
tot prenent decisions i prestant assessorament. Així mateix, estaran preparats per exercir una funció 
executiva en la presa de decisions concretes relacionades amb el desenvolupament i la innovació en 
equips multidisciplinars de treball. 
 
Per tal d’aconseguir aquestes fites, el Màster ha d’aportar fonamentalment una alta capacitació del 
titulat per a l’autoaprenentatge, per a la innovació i per a la presa autònoma de decisions. Sens 
perjudici de la capacitat per a la incorporació a un grup de treball en entorn especialitzat i exigent, el 
titulat de Màster ha de ser capaç d’aportar coneixement i idees innovadores en entorns relacionats amb 
el seu àmbit d’especialització, canviants i multidisciplinars. 
 
L’obtenció del Màster proposat requereix la demostració prèvia d’habilitats i capacitats que superen i 
milloren àmpliament les pròpies d’un títol de grau. Aquesta millora substancial s’ha de manifestar 
fonamentalment per la capacitat de treball i presa autònoma de decisions, disposant d’informacions 
parcials, la capacitat de valorar propostes tècnica i professionalment complexes i la capacitat per 
comunicar clarament, eficaçment i sense ambigüitats les seves conclusions, fins i tot a auditoris no 
especialitzats. 
 
El Màster que es proposa té un perfil bàsic investigador en l’àmbit de la nanociència i nanotecnologia. 
S’ofereix un perfil orientat a la recerca aplicada en els camps frontera de la nanociència, suportat per 
una sòlida formació en els coneixements i competències bàsiques adquirides a l’etapa de grau. Tot i 
així, també és possible una certa especialització professional orientada al món de la producció. 
 
Els estudiants que obtinguin el títol de Màster en Nanociència i Nanotecnologia, podran accedir a la 
realització del doctorat. Per això hauran d’inscriures al Doctorat i incorporar-se a un dels grups de 
recerca per tal de realitzar un treball de recerca original que hauran de presentar i defensar 
públicament davant d’un Tribunal. 

 
Nombre de crèdits que ha de superar l’estudiant 
El nombre de crèdits que ha de superar l’estudiant és de 90 ECTS. 
 
Periodicitat de l’oferta: 
El màster s’oferirà anualment. 
 
Nombre de places a oferir 
El número de places de l'ensenyament de màster que s'ofereixen és de 20. 
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B. JUSTIFICACIÓ DEL PROGRAMA 
 
1. Justificació i objectius generals del Programa 
 
Objectius generals del Programa 
 
L’objectiu de la proposta és oferir una titulació oficial de postgrau, integrada per un estudi de Màster i 
un estudi de Doctorat. El estudi de Màster amb  un itinerari bàsic de recerca en l’àmbit de la 
Nanociència i la Nanotecnologia, que pugui conduir, als estudiants que l’hagin cursat, cap a 
l’ensenyament de doctorat. Ara bé, aquest itinerari bàsic es pot veure matisat per un cert caràcter 
d’especialització professional com a diversificació de la formació, no necessàriament en el propi àmbit 
de la llicenciatura cursada.  
 
Un aspecte característic d’aquest programa de Postgrau és la interdisciplinarietat, tant en les 
temàtiques que es tracten, els grups de recerca i Instituts implicats i els destinataris. El programa de 
postgrau interuniversitari en Nanociència i la Nanotecnologia es dirigeix a estudiants graduats i 
llicenciats, comunitaris i extracomunitaris,  que disposen d’un coneixement  suficientment ampli de les 
àrees bàsiques de la química, la física, la biologia i l’enginyeria i que volen ampliar les seves capacitats 
per adquirir una d’especialització intensiva, per tal d’exercir en l’àmbit professional en àrees frontera de 
la Nanociència i la Nanotecnologia o bé per desenvolupar recerca científica en els mateixos àmbits, ja 
sigui en l’àmbit empresarial o acadèmic mitjançant la incorporació a un grup de recerca i la realització 
posterior d’una tesi doctoral. 
 
El programa vol promoure la mobilitat intracomunitària dels seus estudiants i la incorporació 
d’estudiants de tercers estats. Un aspecte important en aquest sentit és el plantejament com a 
programa interuniversitari amb la participació d’alumnes procedents de les diferents Universitats i dels 
tres Instituts de Recerca participants. Tots els equips de recerca que suporten l’ensenyament tenen 
capacitat provada per atraure estudiants extracomunitaris. 
 
Justificació del programa 
 
La demanada acadèmica, social i professional a Catalunya vindrà donada fonamentalment per les 
característiques del perfil investigador de l’ensenyament, es a dir, per les necessitats d’investigadors 
formats en aquest camp i pel matís professionalitzador que hom pot adquirir dins d’aquest perfil, per tal 
de donar resposta a les necessitats que tingui la indústria incipient que s’està creant al voltant de la 
nanotecnologia. 
 
Perfil investigador. Si ens fixem en l’evolució de la Nanociència i Nanotecnologia a les Universitats i 
Instituts de Recerca en els últims anys, no podem deixar de constatar un increment sostingut en 
l’interès de les investigacions i en la demanda d’investigadors. És evident que aquesta situació 
proporciona un grau d’oportunitat molt elevat  en el camp d’investigació en el que s’observa una àmplia 
perspectiva de futur.  
 
L’entrada en el món de les nanotecnologies per part de les empreses genera la necessitat de 
professionals ben formats. A mesura que les nanotecnologies formen part dels processos d’innovació i 
cada dia hi ha més productes en el mercat basats en productes de dimensions nano, van apareixent 
noves necessitats de perfils professionals. Necessitem persones formades no només en els 
coneixements que s’imparteixen en els processos formatius sinó també que dominin a nivell d’aplicació 
totes les eines i processos de les nanotecnologies.   
 
 
La demanda prevista en aquesta primera fase d’implantació del programa serà moderada, tan pel que 
fa a estudiants interessats en la capacitació en recerca com aquells que pretenguin un aprofundiment 
en àmbits concrets de professionalització. Pel que fa a la procedència dels estudiants interessats, es 
distingeixen clarament dues vies d’accés diferenciades, d’una banda accediran al programa de 
postgrau estudiants interessats en seguir el segon i tercer cicle de l’ensenyament superior. Per altra, 
estudiants més interessats en la vessant més professionalitzadora de l’ensenyament que es poden 
matricular de la totalitat o bé solament de la part que més els interessi dels crèdits oferts. 
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Valoració de l'oferta existent a Catalunya de programes semblants 
 
A Catalunya, en aquest moment, la formació universitària en l’àmbit de les nanotecnologies és força 
limitada, més enllà d’assignatures optatives en diverses llicenciatures i d’algunes activitats aïllades de 
postgrau.  Aquest seria el cas de l’assignatura de postgrau “Postgrado Nanociència y Nanotecnología: 
Herramientas, Materiales y Aplicaciones” de 3 crèdits impartida al departament de Química de la UAB. 
Tot i així, existeix al nostre país un a gran potencialitat per a la docència en aquest camp. Hi ha 
nombrosos grups de recerca que estan molt capacitats per impartir la formació en aquesta àrea. Mostra 
d’això es la iniciativa del Centre de Recerca en Nano Enginyeria recentment constituït a la UPC. També 
l’Institut de Nanotecnologia que es constitueix al campus de la UAB en col·laboració amb el CSIC, la 
xarxa en Nanobiotecnologia centrada a la UB o el Centre de Recerca en Nanociència i Nanotecnologia 
de la URV. 
Necessitem, però estructurar aquest potencial. Els coordinadors d’aquesta proposta han contactat, des 
de bon principi, amb els grups de recerca i Universitats que poden aportar quelcom al màster. Tot i així, 
alguns d’ells han decidir col·laborar en altres propostes que es poden fer realitat aquest curs o en els 
propers anys. 
Així doncs, és previsible que en el futur les Universitats que tenen grups de recerca consolidats en 
aquesta àrea desenvolupin els respectius programes de postgrau. 
Des de la nostra perspectiva, seria molt recomanable, i estem disposat a portar-ho a terme, que existís 
una forta col·laboració entre les diferents iniciatives en el camp Nano. Per la nostra banda, l’oportunitat 
de presentar una proposta ara no implica en absolut una intenció d’exclusivitat sinó més aviat el 
contrari. Cal promoure, des de totes les institucions i l’administració la coordinació entre els diferents 
programes per tal que s‘enforteixin l’un a l’altre a través de les sinèrgies que es puguin crear. La 
situació ideal seria que a Catalunya existís en el futur el Postgrau Català en Nanociència i 
Nanotecnologia, interuniversitari, on hi poguessin coexistir diversos itineraris (nanofísica, nanoquímica, 
nanomedicina, nanoenginyeria, etc) i que donés sortida a les diverses necessitats formatives de forma 
ben coordinada. 
Unes quantes Universitats europees sí que imparteixen, des de fa una colla d’anys, formació a nivell de 
màster i doctorat en aquest àmbit. 
 
 
2. Referent de l’estructura curricular del Programa 
 
El Programa de Postgrau que es presenta ofereix dos titulacions, el títol de màster amb  un perfil clar 
de recerca. Així doncs, la superació de les assignatures troncals i optatives per part dels alumnes els 
capacita per a ser admesos directament als estudis de tercer cicle (doctorat). I el títol de doctor, on la 
realització de la tesi doctoral en una de les línies de recerca llistades que serà dirigida per algun dels 
doctors relacionats donarà lloc a l’obtenció del títol de doctor. 
 
El Màster que es proposa té un perfil bàsic investigador en l’àmbit de la nanociència i nanotecnologia. 
S’ofereix un perfil orientat a la recerca aplicada en els camps frontera de la nanociència, suportat per 
una sòlida formació en els coneixements i competències bàsiques adquirides a l’etapa de grau. Tot i 
així, també és possible una certa especialització professional orientada al món de la producció. 
 
En totes les situacions els titulats hauran d’adquirir la capacitat per treballar i crear coneixement  de 
manera autònoma, de participar en i de dirigir i coordinar, si es el cas,  equips de treball interdisciplinari, 
així com d’afrontar problemes complexos amb informacions parcials o fragmentades. 
 
Els participants en el Màster adquiriran en la primera part del mateix  (34 ECTS) una formació 
introductòria i troncal en els conceptes de la Nanociència i la Nanotecnologia per passar després a 
cursar matèries altament especialitzades en aquest camp. Els cursos comuns per a tots els alumnes 
els proporcionen les sòlides bases teòriques i pràctiques sobre la concepció, disseny, modelització i 
operació de productes i processos nanotecnològics. La segona part del Màster (56 ECTS addicionals) 
ofereix als participants  la possibilitat de cursar un perfil de preparació per a la recerca a través del qual 
iniciar als titulats per tal d’accedir al Doctorat i a la realització de la Tesi Doctoral. Així mateix,  hi ha 
unes matèries que tenen més el caràcter d’intensificació per a la pràctica professional. La opció entre el 
perfil bàsic i el caràcter professional es concretarà fent ús de la optativitat que s’ofereix, així com en la 
opció específica entre Projecte Final (professional) o Treball de Recerca (recerca), segons els 
interessos i inclinacions personals dels participants. 
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Els perfil de formació proposat s’assoleix mitjançant un itinerari bàsic que es complementa amb 
assignatures optatives. En conjunt hi ha 34 ECTS troncals i obligatoris i 79 ECTS optatius. Dels 34 
ECTS troncals i obligatoris, 6 corresponen a aspectes introductoris i 28 ECTS corresponen directament 
a matèries transversal de tota la Nanociència i Nanotecnologia que qualsevol especialista ha de 
conèixer. Dels 79 ECTS optatius, 30 crèdits corresponen a un projecte/treball experimental de recerca 
que pot portar-se a terme al laboratori de recerca o a la indústria. 
Les pràctiques a la indústria que es volen desenvolupar proporcionaran una visió aplicada i en entorn 
laboral real dels coneixements assolits amb anterioritat i li permeten practicar les habilitats adquirides. 
El laboratori d’investigació sotmet a l’alumne en la immersió el món de la recerca, on la capacitat de 
decisió i la planificació del treball a dur a terme són les capacitats més emprades. El projecte final o 
treball final és un compendi de tots els coneixements, capacitats i habilitats adquirides, permetent a 
l’alumne donar el caire final a la seva formació, en un projecte viable per a l’empresa, si aquesta és 
l’opció escollida, o en la preparació i execució d’una recerca científica de profunditat comparable a la 
fase inicial d’una tesi doctoral. 
 
Per les seves característiques específiques, aquests darrers 30 ECTS permeten als participants en el 
Màster adquirir competències específiques d’intensificació en nanociència i nanotecnologia, 
competències específiques d’intensificació addicional, seguint el caràcter professionalitzador o 
competències específiques per a la recerca, si és el cas. Addicionalment, tant en l’itinerari bàsic com el 
de caràcter més professionalitzador, s’adquireixen les competències transversals detallades a 
continuació, així com les nuclears definides en el seu dia per distintes Universitats. 
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C. SISTEMA D’ASSEGURAMENT DE LA QUALITAT 
 

1.Mecanismes de coordinació del desenvolupament, gestió i supervisió del programa 
 
1.1.Model de seguiment i sistema d’indicadors 
 
Per tal d’organitzar de manera efectiva el procés de seguiment i garantir la qualitat dels Programes de 
Postgrau, la URV ha elaborat un model, basat en els estàndards d’acreditació publicats per l’Agència 
per a la Qualitat del Sistema Universitari a Catalunya (AQU Catalunya). Prenent com a punt de partida 
els elements i estàndards definits en aquest document, s’han establert els indicadors i evidències 
necessaris pel seguiment, la seva tipologia i el/s responsable/s del seu manteniment. Els estàndards de 
qualitat abasten els següents aspectes: 

- Context general que justifica i dóna suport a la implantació de la titulació: des de la perspectiva 
interna i des de la perspectiva externa. 

- Programa de formació: el perfil de formació i els seus referents l’enfocament del procés 
d’ensenyament i aprenentatge, els criteris de certificació i avaluació de la progressió acadèmica i el 
perfil d’accés a la titulació. 

- Planificació operativa del pla d’estudis: el professorat, els recursos materials, i l’organització de 
l’ensenyament. 

- Mecanismes de seguiment i assegurament de la qualitat: gestió i supervisió de l’ensenyament, 
gestió de les activitats d’aprenentatge i la seva avaluació. 

- Resultats. 

 
El model de seguiment proposat -avaluat positivament per l’AQU Catalunya- garanteix que el programa 
compleix, entre d’altres, els següents punts essencials: 
Quant al perfil de formació i els seus referents: 

L’òrgan responsable del programa de postgrau formula clarament les competències específiques i 
transversals, expressant què s’espera dels graduats en termes de coneixements, habilitats i actituds en 
relació a la formació futura i als seus futurs rols professionals. 
La titulació trasllada els objectius al programa formatiu. 
El programa inclou un grup coherent de cursos i activitats educatives que proveeixen d’una cobertura 
apropiada tant d’aspectes fonamentals com avançats relatius a les matèries contemplades en el 
programa degudament actualitzades.  
Els programes especifiquen els objectius, la distribució de l’activitat de l’estudiant en relació amb els 
ECTS, així com l’enfocament de l’ensenyament i metodologia d’avaluació. 
Quant a l’enfocament del procés d’ensenyament aprenentatge: 

Els objectius de formació i les matèries que composen el programa, la concepció didàctica, els 
mètodes d’ensenyament emprats i la manera d’avaluar, reflecteixen la qualificació acadèmica i 
professional atorgada a la titulació. 

El programa ha d’incloure projectes o activitats estructurades en les quals els estudiants, treballant 
individualment o en equip, apliquen el que han après prèviament a resoldre problemes específics. 
Un programa de màster professionalitzador inclou pràctiques en empreses o institucions. 
El programa de formació inclou un treball final integrador dels aprenentatges assolits. 
 
Quant als criteris de certificació i d’avaluació de la qualitat de la progressió acadèmica 
 
Tots els mètodes d’avaluació i els instruments emprats per determinar l’aprenentatge dels estudiants 
han de ser vàlids, consistents i coherents amb els objectius d’aprenentatge establerts pel programa. 

Els criteris per avaluar els resultats dels estudiants mitjançant l’ús d’un sistema de valoracions, estan 
clarament establerts, són públics i entesos per estudiants i professorat. 

 



                                                    Programa de Postgrau en Nanociència i Nanotecnologia  

 12 

1.2.Suport de la Universitat a la implantació i seguiment dels Programes de Postgrau 
 
La Universitat Rovira i Virgili s’ha dotat dels recursos i les estructures necessàries per donar suport a 
tota la comunitat universitària en el procés de proposta, disseny, implantació, seguiment i millora dels 
nous programes de postgrau adaptats a les directrius del procés de Bolònia: 
 

- Escola de Postgrau i Doctorat.  

Es tracta d’una estructura creada específicament per donar suport als estudis de postgrau i de 
doctorat, facilitant la planificació organització i execució dels estudis i incrementant-ne el 
caràcter interuniversitari nacional, estatal i internacional. També organitzant de manera efectiva 
els crèdits transversals, donant resposta a les necessitats de les persones que intervenen en 
els estudis de doctorat i postgrau, especialment els estudiants, donant suport a la organització i 
gestió de les tasques administratives relatives a aquests estudis- en col·laboració amb el 
Servei de Gestió Acadèmica -, i col·laborant en la captació i inserció laboral dels titulats en 
estudis de postgrau i doctorat. L’altre àmbit d’actuació de l’Escola de Postgrau i Doctorat és la 
captació, orientació, acolliment, seguiment i inserció laboral dels estudiant de postgrau (abans, 
durant i després de la seva incorporació a la URV). En aquest sentit, l’Escola desenvolupa 
diferents estratègies de difusió dels programes de postgrau, dona assessorament als futurs 
alumnes, els proporciona acollida personalitzada i informació sobre els serveis dels que pot 
gaudir, don suport durant tot el seu procés de formació i motiva la seva posterior inserció 
laboral. 
 

- Servei de Recursos Educatius.  

Des de la Unitat de Suport Metodològic a l’activitat docent, es dóna suport a la implementació 
del Pla Estratègic de Docència de la URV, a la implantació de processos de millora de la 
qualitat docent,  en un context centrat en l'aprenentatge i en l'adquisició d'habilitats i 
competències transversals, curriculars i professionalitzadores. Per altra banda realitza tasques 
de dinamització i implantació de processos orientats a la creació de mecanismes d'orientació i 
seguiment del cicle d'aprenentatge - tutoria -(internacionalització del currículum, competències 
transversals, interacció curricular professional, etc.), També s’encarrega de la coordinació i 
seguiment dels processos d'adaptació de la URV a l'EEES , i de donar suport al disseny i 
execució de projectes institucionals d'innovació i millora de la qualitat a la docència. 
La Unitat de Suport Tecnològic del Servei de Recursos Educatius dóna suport i coordina els 
processos de virtualització de la docència (docència no presencial i suport a la docència 
presencial), i d'accés als recursos transversals per l'aprenentatge (bibliografia i documentació, 
recursos tecnològics per la comunicació a l'aprenentatge, recursos tecnològics de treball i 
coneixement compartits, etc.). També dóna suport per al disseny i desenvolupament d’activitats 
de formació del personal docent en matèria de TIC aplicades a la docència universitària, i fa de 
suport tècnic en totes aquelles accions formatives que s’han de desenvolupar en entorns 
tecnològics, ja siguin de pregrau o de postgrau. 
 

- Gabinet Tècnic del Rectorat.  
La Unitat de Programació i Estudis dóna suport tècnic i metodològic al procés d’estructuració 
del mapa de postgraus de la URV i l’elaboració de les propostes de programes de postgrau i 
les posteriors memòries d’implantació.  

La Unitat de Qualitat i Planificació del Gabinet Tècnic del Rectorat dóna suport als processos 
de seguiment de la qualitat i d’avaluació institucional de la qualitat, certificació i acreditació dels 
programes. 

- Institut de Ciències de l’Educació.  

Té com a funcions la innovació educativa i la funció pedagògica del professorat mitjançant 
l’organització de cursos d’especialització. En aquesta línia el Programa de Formació pel 
Personal Docent i Investigador organitzat per l’Institut ofereix un mòdul de formació específica 
sobre l’Espai Europeu d’Educació Superior, que inclou planificació docent i ECTS i adaptació 
de programes, metodologies docents i d’avaluació a l’EEES.  

El PLED de la URV defineix una nova figura, per garantir la qualitat en el procés. Es tracta del 
responsable d’ensenyament. Sota la direcció del degà/na o director/a del centre on l’ensenyament està 
adscrit, s’encarrega de la programació acadèmica, de la coordinació dels recursos humans i materials 
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necessaris per desplegar l’ensenyament, del seguiment de la qualitat i dels plans de millora de 
l’ensenyament, i de la formulació de propostes de millora. 

La informació que nodreix els processos de millora en la coordinació de l’activitat docent està 
relacionada amb: 

- la formació sobre mètodes d’implentació dels paràmetres de l’EEES. 

- la planificació i disseny de la proposta docent 

- la càrrega docent 

- els mètodes d’avaluació de l’aprenentatge de l’alumne 

- els aspectes positius i aspectes a millorar 

Aquesta recollida d’informació es catalitza a través de diferents mecanismes: 

- Reunions periòdiques de coordinació amb els professors implicats abans, durant i després del 
procés 

- Registre d’incidències en les sessions de treball amb els professors orientades a la definició 
d’objectius d’aprenentatge en base a competències, la planificació en ECTS, etc.  

- Anàlisis de la càrrega de treball, prenent com a font d’informació als alumnes de la càrrega de 
treball, prenent com a font d’informació als professors. 

- Anàlisis des de la perspectiva de la coordinació docent, ja referenciada a l’apartat anterior. 

- Altres instruments de recollida d’informació sobre l’opinió dels professors implicats en el procés. 

 

A més la Universitat disposa d’un recurs addicional per tal de millorar la coordinació entre els 
professors del departament, com és el pacte de dedicació. A través del qual el departament planifica i 
porta a terme la gestió de les activitats en el si del departament, mitjançant la recollida de les activitats 
que desenvolupa el professor a la universitat, ja sigui de docència, recerca i gestió.  

 
1.3. Responsabilitats en el seguiment i assegurament de la qualitat del programa  
 
Els òrgans col·legits i unipersonals, tant d’àmbit particular com d’àmbit general que intervenen en el 
seguiment i assegurament de la qualitat dels títols de postgrau que imparteix la Universitat Rovira i 
Virgili s’enumeren a continuació. 
 
Fase de disseny  i aprovació de la proposta de programa de postgrau 
 
La Universitat Rovira i Virgili, en el marc de la seva programació acadèmica plurianual i per tal de 
complir amb la normativa de programació universitària de Catalunya està obligada a elaborar, aprovar 
–per Consell de Govern i pel Consell Social- i, posteriorment, enviar a la Direcció General d’Universitats 
(DGU) la memòria d’implantació dels nous estudis conduents a l’obtenció de títols oficials. 
 
La iniciativa per a la proposta d’un Programa Oficial de Postgrau correspondrà a les Juntes de Centre, 
Consells de Departament i Instituts Universitaris, Direcció de l’Escola de Postgrau i Doctorat i Consell 
de Direcció de la Universitat.  
 
En el disseny del títol hi intervenen tant el centre i els departaments i instituts universitaris implicats 
com l’equip de govern de la universitat. 
 
Òrgan Responsable del Programa.  Li correspon l’elaboració del programa i la seva proposta a la 
Comissió d’Ordenació Acadèmica i Científica de la Universitat. 

 
Junta de Centre. Ha d’aprovar els plans d’estudi dels programes de màster abans de la seva 
presentació a la Comissió d’Ordenació Acadèmica i Científica de la Universitat. 

 
Consell de Departament o d’Institut. Han d’aprovar, si s’escau, la relació de línies d’investigació del 
Programa de Postgrau i la relació de professors i investigadors encarregats de les direccions de tesis 
doctorals.  
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Comissió d’Ordenació Acadèmica i de la Recerca. Estudia la proposta de Programa de Postgrau i 
fa un anàlisi de la seva viabilitat acadèmica i econòmica, l’oportunitat estratègica i l’adequació al Mapa 
d’Ensenyaments de Postgrau. Elevació de la proposta i l’informe al Consell de Govern.  

 
Comissió de Postgrau i Doctorat. Realitzarà un informe sobre la previsió d’adequació del programa 
als criteris d’acreditació a que s’haurà de sotmetre un cop implantat, que elevarà  a la Comissió 
d’Ordenació Acadèmica i de la Recerca. 

 
Fase d’implantació del programa de postgrau 
 
Amb posterioritat, i un cop s’ha iniciat la implantació del nou títol, la responsabilitat del seguiment i 
assegurament de la qualitat recau en diferents òrgans en funció de l’àmbit. 
 
En primer lloc, el seguiment de la operativització del pla d’estudis recau tècnicament en l’Escola de 
Postgrau i Doctorat amb el suport del Servei de Gestió Acadèmica i Estudiants. 
 
En l’àmbit dels recursos humans i materials necessaris, el seguiment de la implantació del títol es 
realitzat pel Professor Responsable del Programa conjuntament amb l’Òrgan Responsable del 
Programa, sota la direcció del Consell de Direcció de la Universitat. 
 
Fase de desenvolupament del programa de postgrau 
 
Un cop el títol està implantat, i segons figura en l’Estatut de la URV, a la Normativa de programes de 
postgrau oficials de la URV, aprovada per Consell de Govern el 8 de juliol de 2005 i a altres  
normatives i reglaments específics, les responsabilitats en l’assegurament de la qualitat del títol queden 
establertes de la següent manera: 
 
- Deganat o direcció de centre: es el responsable de dirigir i coordinar les funcions i les activitats 

del centre. També de dirigir la gestió acadèmica, administrativa i pressupostària del centre i 
mantenir-ne informada periòdicament la junta de centre. 

 
- Òrgan Responsable del Programa.  Li correspon la direcció i coordinació del programa i el 

seguiment de la qualitat. Es preveu la figura del Professor Responsable del Programa. 
 
- Comissió de Postgrau i Doctorat. Ha de facilitar, amb el suport de l’Escola de Postgrau i 

Doctorat,  que es compleixin els estàndards de qualitat necessaris per a garantir l’acreditació dels 
ensenyaments de postgrau de la URV. També exerceix les competències normatives per al bon 
desenvolupament diari dels programes de postgrau. 

 
- Junta de Centre. Té com a funció supervisar el funcionament dels ensenyaments adscrits al centre 

i l’activitat del professorat que hi imparteix docència, a més de garantir el progrés acadèmic dels 
estudiants i el seu aprenentatge perquè assoleixin els objectius formatius definits en el pla 
d’estudis. Quant a l’atenció a l’alumne, té la responsabilitat d’aprovar i aplicar els programes de 
tutoria i seguiment dels estudiants dels ensenyaments adscrits al centre. En darrer lloc, ha de 
garantir la qualitat de la docència, els serveis i l’atenció a l’alumnat. 

 
- Consell de Departament o d’Institut. Responsable de garantir els recursos humans adequats i 

existència de línies de recerca relacionades amb el Programa de Postgrau.  
 
- Consell de Govern. La seva responsabilitat en aquest àmbit es resumeix en dos aspectes: En 

primer lloc, l’aprovació dels plans d’estudis i les modificacions i el control de la seva  aplicació. En 
segon lloc, la redacció dels informes preceptius sobre la implantació i supressió d’ensenyaments 
conduents a obtenir títols universitaris oficials. 

 
- Vicerectorat de Docència. Entre les seves competències i responsabilitats, al voltant d’aquest 

tema s’hi compten: el desplegament del Pla estratègic docència, el lideratge de la convergència 
europea en docència, els plans d'estudis, el Pla d’Ordenació Acadèmica, la regulació de  la 
docència de pregrau, els processos d’avaluació de la qualitat i acreditació de la docència i els 
processos d’elaboració i implantació dels plans de millora dels ensenyaments. 
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- Vicerectorat d’Ordenació acadèmica i de la docència. Entre les seves competències i 

responsabilitats, al voltant d’aquest tema s’hi compten: la programació d'ensenyament 
grau/postgrau, la estructura de la docència, els  contractes programa interns amb centres i 
departaments pel desenvolupament de la planificació estratègica, l’activitat acadèmica i la 
coordinació dels plans d'estudis. 

 
- Unitat Tècnica de Qualitat. Es la unitat responsable de la organització, assessorament i 

supervisió dels processos d’avaluació institucional de la qualitat, certificació i acreditació dels 
ensenyaments, així com de l’elaboració dels plans de millora.  

 
Per altra banda, l’Estatut de la URV, en el seu títol vuitè, defineix que les responsabilitats i les 
competències en matèria de qualitat a la universitat, tant a nivell institucional com organitzatiu. Per tant, 
els òrgans següents exerceixen també les seves competències en els processos d’implantació i 
desenvolupament dels títols que imparteix la URV. 
 
- Consell per a la Qualitat. És l’òrgan consultiu i assessor per desenvolupar les estratègies i els 

sistemes de qualitat. 
 
- Comissió per a la Qualitat Institucional. És la comissió encarregada d’analitzar i valorar les 

informacions sobre qualitat institucional de la universitat, proposar la definició i revisió de la política 
de qualitat institucional i la implantació d’instruments i procediments adients;  i elevar al Claustre la 
memòria anual de desenvolupament de la qualitat institucional de la universitat. 

 

1.4.Sistema emprat per analitzar els resultats acadèmics de la titulació 
 
El sistema emprat per analitzar els resultats acadèmics de la titulació es basa amb la combinació dels 
resultats obtinguts des de dues perspectives: la perspectiva qualitativa i la perspectiva quantitativa. 

La finalitat d’aquesta doble anàlisis és obtenir, des de l’òptica qualitativa, l’opinió dels alumnes prèvia 
fase d’exàmens primer quadrimestre (sessió 2) i post fase d’exàmens de primer quadrimestre (sessió 
3). Pel que fa a la perspectiva quantitativa analitzar les dades objectives sobre el rendiment acadèmic.  

En definitiva la finalitat última és aconseguir una idea integrada del què opinen els alumnes sobre els 
resultats acadèmics i quins resultats objectius s’obtenen per assignatura. 

i. La perspectiva qualitativa 

La metodologia es basa amb les entrevistes amb profunditat amb la col·laboració d’un petit grup 
d’alumnes. Aquestes entrevistes es realitzen en dues fases temporalment significatives: 

1. Sessió 2: Previ exàmens finals de primer quadrimestre 

2. Sessió 3: Posterior als exàmens finals del primer quadrimestre. 

Sessió 2: Amb aquesta entrevista es pretén tenir una visió panoràmica del conjunt d’assignatures que 
el alumnes de primer cursen en el moment de començar els seus estudis. 

Els continguts que es poden treballar estarien relacionats amb els següents aspectes: 

 Nivell de dificultat dels continguts percebuda pels alumnes abans dels exàmens 

 Diferència de nivell respecte a cursos acadèmics anteriors 

 Grau de satisfacció de la proposta docent 

 Mesures orientades a facilitar la comprensió dels continguts 

 Metodologia docent 

Sessió 3: Aquesta entrevista es realitza després dels exàmens i es recull informació sobre els següents 
aspectes: 

 Informació general relacionada amb la proposta docent: 

- Nivell de dificultat dels continguts percebuda pels alumnes després dels exàmens 

- Rol de l’alumne 
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- Grau de relació entre el professor i l’alumne 

- Existència o no de coordinació entre assignatures 

 Informació relacionada amb l’avaluació de l’assignatura: 

- Coneixement, a l’inici del curs, dels criteris d’avaluació  

- Tipologia d’avaluació 

- % de la nota lligada a l’activitat d’avaluació 

- Temps de dedicació de l’alumne per adquirir les competències que requereix 
l’assignatura 

- Moment de l’avaluació  

 Informació relacionada amb l’alumnat 

- Clima a l’aula, relació amb els companys 

- Coneixement i assistència a events extraacadèmics 

- Expectatives i l’interès per la carrera 

 Informació addicional facilitada pels alumnes 

 

ii. La perspectiva quantitativa 

En aquest apartat es presenten les dades de rendiment acadèmic, proporcionades pels sistemes 
d’informació de la universitat, sobre les notes del primer quadrimestre. 

L’estudi proporciona informació per ensenyament en base a l’anàlisi de cada assignatura de les 
següents dades: 

 Número de crèdits 

 Tipus d’assignatura (troncal, optativa, lliure elecció) 

 Número d’alumnes matriculats 

 % d’alumnes suspesos sobre el total de matriculats 

 % d’alumnes no presentats i suspesos sobre el total de matriculats. (= fracàs escolar) 

 Qualificació per assignatura, és a dir: 

- % d’alumnes no presentats  

- % d’alumnes amb qualificació de suspesos 

- % d’alumnes amb qualificació d’aprovats 

- % d’alumnes amb qualificació de notable 

- % d’alumnes amb qualificació d’excel·lent 

- % d’alumnes amb qualificació de matrícula d’honor. 

Tota aquesta informació es presenta de manera integrada, amb l’objectiu d’obtenir una visió 
aglutinadora que ens permeti treure conclusions més àmplies sobre l’anàlisi dels resultats acadèmics 
de la titulació, evitant el simple anàlisis quantitatiu que ens proporcionen les dades acadèmiques. 

 

1.5.Sistema per coordinar les demandes de treball de l'estudiant tenint en compte el conjunt 
d'assignatures del període lectiu 
 
El sistema per coordinar les demandes de treball de l’estudiant pivota necessàriament amb la 
coordinació de cadascun dels plans de treball de cada assignatura. 
L’objectiu principal d’un pla de treball és pautar el treball que farà l’alumne, utilitzant la coordenada 
temporal com a guia, de tal manera que el pla de treball dirà a l’alumne: 
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- quan s’exposarà cada contingut teòric, pràctic, etc. 

- quan hi haurà una activitat avaluadora i quins criteri 

-  es tindran en compte per l’avaluació 

- temps de dedicació orientatiu al treball setmanalment, tant a l’aula com autònomament. 

- quines metodologies de treball es realitzaran 

D’aquesta manera l’anàlisi intrínsec d’aquesta informació, pensant en el període lectiu com un tot, 
proporciona informació tal com: 

- càrregues de treball 

- dates de lliurament d’activitats avaluadores 

- períodes concrets de sobrecàrrega de treball o laxitud 

- evidenciar avaluació contínua 

- metodologies docents utilitzades 

- temps d’ocupació de les infraestructures docents 

- Etc. 

Per tant, els plans de treball ens ajudaran, no només a pautar el correcte desenvolupament de 
l’aprenentatge de l’alumne, sinó també a realitzar una metavaluació del període lectiu i per tant ajudarà 
al Responsable d’Ensenyament de cada titulació a coordinar els plans de treball per tal de buscar 
l’equilibri en el període lectiu, evitant temps de baixa activitat i temps d’extrema activitat, requeriments 
incoherents als alumnes, etc. 

 

2.Sistemes de suport a l’aprenentatge autònom de l’estudiant 
 
2.1.Tutoria 
 
Accions per a l’orientació dels estudiants tant en els aspectes del disseny del seu curricula 
acadèmic com en el desenvolupament de l’ensenyament (distribució de la docència, horaris, 
pràctiques, tutories, etc.). En el cas dels estudiants de nou ingrés cal preveure’n d’específiques 
 
Existeixen una sèrie d’accions com la tutorització en la primera matrícula, el programa d’acollida dels 
estudiants, el curs d’iniciació a la URV. I el suport de les Escoles de Pregrau i de Postgrau i Doctorat, 
que faciliten la incorporació dels estudiants a la URV. A l’hora de formalitzar la primera matrícula 
l’alumne té un tutor assignat que li explica tots aquells aspectes a tenir en compte en el moment de 
matricular-se i l’orienta sobre les qüestions fonamentals que ha de conèixer a l’hora de començar els 
seus estudis. Aquest tutor de matrícula, en la majoria dels casos esdevé el seu tutor acadèmic durant 
tots els seus estudis. També s’imparteix un curs general sobre el funcionament i estructura de la 
universitat, conegut com Conèixer la URV. 
 
Però la URV no tan sòls orienta als estudiants en els aspectes generals sinó també, i tal com estableix 
el Pla Estratègic de Docència de la URV, en referència a: 

- La definició del perfil professional i acadèmic 
- La definició dels objectius acadèmics en base als resultats de l’aprenentatge 
- El disseny del pla d’estudi en crèdits ECTS 
- La proposta metodològica  
- El pla de seguiment i avaluació 

 
En aquest sentit, per tal de facilitar als alumnes totes les eines i l’ajuda necessària i els permeti assolir 
amb èxit tant les fites acadèmiques com personals i professionals que els planteja la universitat, la URV 
també en disposa del Pla d’Acció Tutorial (en el marc general del Pla Estratègic de Docència (PLED)), 
a través del qual a l’alumne se li assigna un tutor acadèmic que desenvolupa una tasca d’atenció 
personalitzada a l’alumne amb l’objectiu d’orientar-lo en el seu procés formatiu i fins a la serva 
integració en el mon laboral. 
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La URV considera la tutoria universitària com un procés de caràcter formatiu, orientador i integral 
desenvolupat pels docents universitaris amb la finalitat d’orientar a l’alumne en el seu procés formatiu. 
Així, la tutoria esdevé una part substancial del procés d’ensenyament aprenentatge universitari i una 
estratègia per promoure la seva millora. La implantació del pla d’acció tutorial en l’àmbit dels postgrau 
respon a la necessitat de donar resposta a les noves necessitats dels alumnes derivades del procés 
d’integració a l’EEES. 
Aquesta finalitat del Pla d’Acció Tutorial es concreta amb els següents objectius: 

Facilitar la integració a la universitat. 
Acompanyar la tasca diària dels alumnes des d’un punt de vista acadèmic. 
Orientar els alumnes en la resolució de tots aquells problemes relacionats amb la seva trajectòria 
acadèmica i amb la seva vida universitària. 
Facilitar la maduració del projecte personal i professional de l’alumne 

 
I per altra banda amb la finalitat d’orientar als estudiants en el disseny del seu curricula acadèmic, s’ha 
elaborat el currículum nuclear de la URV on es recull les competències transversal que els titulats han 
d’assolir i la consideració de què tots els plans d’estudi han d’aconseguir integrar les competències 
acadèmiques (basades en disciplines) amb altres generals (transversals), que formen part de la 
demanda del conjunt de la majoria de professions. 
 
En aquest sentit, les matèries troncals i obligatòries d’un pla d’estudis han de proporcionar la 
profunditat suficient en l’especialització, la requerida per les competències i habilitats necessàries per a 
l’exercici professional en l’àmbit respectiu, mentre que les matèries optatives i les de lliure elecció han 
de permetre a l’estudiant aprofundir en aspectes concrets que siguin del seu interès i especialment, 
ampliar els seus coneixements i habilitats generals, en àmbits diferents del de la titulació triada. 
 
Per altra banda, hi ha coneixements i habilitats concretes que tots els titulats de la URV han d’assolir, 
de manera que en les titulacions de la URV es garanteixi que: l’alumne  escriu i redacta en castellà i 
català correctament, coneix les llengües estrangeres, particularment l’anglès, i en coneix l’operatiu de 
les tecnologies de la informació i les comunicacions (TIC). 
 
En la proposta de Màster que es presenta es preveu una atenció específica en cada matèria i una 
atenció als alumnes de manera individualitzada per part del responsable de l’ensenyament per fer un 
seguiment del seu itinerari, així mateix poden realitzar-se, d’acord amb l’experiència obtinguda en els 
estudis de màster títols propis oferts per la Facultat de Química o l’Escola Tècnica Superior 
d’Enginyeria Química fins a aquest moment, tutories col·lectives o sessions de seguiment, en funció de 
les necessitats que es plantegin en cada curs.  
 
 
Accions orientades a la preparació de l’estudiant per a la seva carrera professional i que facilitin 
el trànsit dels futurs titulats del món acadèmic al professional: programa de pràctiques, accions 
d’orientació professional, convenis de col·laboració amb empreses i institucions per al 
desenvolupament de pràctiques, accions per l’observació del mercat laboral (observatoris). 
 
Amb l’objectiu d’intentar millorar la inserció laboral dels estudiants la URV organitza diverses activitats 
d’orientació professional per als estudiants, dins del Fòrum d’Ocupació Universitària, com són la Fira 
d’Empreses, amb representació d’organització empresarials i les Jornades d’Orientació Professional, 
on es proporciona als estudiants d’últim curs formació sobre la recerca de feina, les competències 
professionals més destacables i l’autoocupació. 
 
Pel que fa a l’alumnat de doctorat, la URV facilita que els doctorands, a més de fer la tesi doctoral, 
estiguin preparats per inserir-se en el món laboral o adoptar iniciatives de creació d’empreses a través 
de la realització de les Jornades Doctorials. Durant una setmana intensiva se’ls orienta sobre el món 
laboral i es desenvolupa una sèrie d’activitats per fomentar les seves habilitats i capacitats. 
 
Les accions que la URV desenvolupa en relació a l’observació del mercat laboral es concentren en la 
realització d’estudis i anàlisis de les resultats de processos d’enquesta als seus titulats. En aquesta 
línia, la Universitat realitza una enquesta d’inserció laboral pròpia que es complementa amb la 
realitzada per l’AQU als titulats un cop ha transcorregut 4 anys de des que finalitzen els seus estudis 
universitaris. D’aquesta manera, la Universitat disposa d’evidències sobre el procés d’inserció laboral 
en els moment clau, un a l’inici de la serva carrera professional i l’altre, al final d’un període que 



                                                    Programa de Postgrau en Nanociència i Nanotecnologia  

 19 

englobaria la primera etapa en el mercat laboral. Posteriorment els resultats de l’estudi es fan públics a 
la comunitat universitària i als centres responsables de les titulacions en particular. 
 
2.2. Infraestructura en TIC i altres recursos 
 

A banda dels recursos que, individualment, els diversos responsables de les assignatures prevegin per 
a la realització dels processos respectius d’ensenyament-aprenentatge, es preveu la implementació de 
la nova eina de campus, Moodle. 
Es tracta d’una eina virtual de campus que té per objectiu donar suport a la docència en la mesura que 
facilita els processos de comunicació entre professor i alumne i incideix en el mateix procés 
d’ensenyament aprenentatge. 

L’eina de campus facilita, doncs: 

- Processos de comunicació més àgils en el sentit que proporciona: 

• Comunicació sincrónica i asincrónica, en el temps i en l’espai 

- Processos d’ensenyament aprenentatge, ajudant a: 

• Disposar dels continguts i matèries a treballar en l’assignatura. 

• Concretar la planificació i proposta docent. 

• Proposar activitats d’aprenentatge als alumnes. 

• Proporcionar eines d’avaluació i seguiment dels alumnes. 

La URV ha escollit com a estructura tecnològica de suport als processos d’ensenyament aprenentatge 
el Moodle. 

Per cada assignatura dels nostres ensenyaments es generarà un espai dins del Moodle al qual tindran 
accés com a estudiants tots els alumnes matriculats i com a professors tots els professors que 
imparteixen docència de l’assignatura.  

Els professors podran activar o no aquest espai, per tal de posar diferents recursos des de la pàgina 
web del Servei de Recursos Educatius (http://www.sre.urv.es : apartat Eines > Moodle). 

 
UdG 
 
A banda dels recursos que, individualment, els diversos responsables de les assignatures prevegin per 
a la realització dels processos respectius d’ensenyament-aprenentatge, la Universitat de Girona posa a 
disposició del seu personal acadèmic el servei anomenat la Factoria, un servei transversal que ajuda 
als docent en la total implantació de la plataforma la Meva, una plataforma que facilita la docència i que 
ha de millorar-ne la qualitat. La Factoria és a més un servei de suport al personal docent per a l’edició 
de materials electrònics i multimèdia que vol oferir a la Comunitat Universitària un equip de treball, unes 
instal·lacions, uns productes i serveis que l’ajudin en la confecció de materials en suport digital. Alhora 
la Factoria també vol oferir assessorament i formació pedagògica, assessorament i formació tècnica i 
tecnològica i assessorament i formació lingüística i d’edició en tot el conjunt de processos implicats en 
l’edició de materials. 
 
3.Sistema d’informació/comunicació pública del Programa 
 
Les accions de comunicació i divulgació que la URV ha realitzat en relació a l’oferta dels nous màsters 
propis pel cus 2005-06 es preveu mantenir, i fins i tot, diversificar pel conjunt de l’oferta de Programes 
Oficials de Postgrau de la URV.  
 
La primera acció d’informació i comunicació correspon a la publicació al diari digital de la URV @ctiva 
de l’oferta dels programes de postgrau acordada pel Consell de Govern de la URV. Posteriorment, es 
realitza la presentació en roda de premsa amb mitjans de comunicació de premsa i ràdio. 
 
Una vegada presentada l’oferta es porta a terme diferents accions de divulgació i difusió dels 
programes de postgrau a través de tríptics i cartells publicitaris, on es publica la relació de títols que 
ofereix la URV juntament amb un recull de la informació més important dels programes. Una segona 



                                                    Programa de Postgrau en Nanociència i Nanotecnologia  

 20 

acció de difusió es realitza mitjançant la pàgina web de la universitat, on s’ha habilitat un espai 
específic amb informació més detallada de cada programa es descriu per a cada títol l’objectiu, el 
programa de formació, el cost de la matrícula. 
 
També es publica  diversos articles en diferents eines de comunicació interna i externa de la URV com 
per exemple la revista Rovira i Virgili amb una tirada de 12.000 exemplars distribuïts entre exalumnes, 
institucions i la comunitat universitària, i a l’Indicador Universitari amb 16.000 exemplars distribuïts 
principalment a les empreses de la demarcació de Tarragona. 
 
A més, es preveu realitzar campanyes de captació d’alumnes i accions destinades al públic objecte 
dels programes de postgrau. Per tal efecte s’ha definit el coordinador de difusió i captació d’alumnes, 
amb funcions d’atenció a la imatge pública, promoció de la titulació i captació d’alumnes provinents 
d’altres institucions que no participen en el programa. Aquest coordinador és, a la vegada, representant 
d’una Institució de la xarxa. 
 
Procediment per recollir els suggeriments i reclamacions dels estudiants 
 
La recollida de suggeriments i reclamacions dels alumnes es treballa amb un estudi orientat a detectar 
les dificultats que tenen els alumnes de primer curs en el primer quadrimestre per a incorporar-se a la 
universitat, per tal d’augmentar l’eficàcia i l’eficiència de la universitat als processos de formació de 
titulats per a la societat del coneixement.  

L’objectiu general de l’estudi és, per tant, analitzar les expectatives i la realitat que es troba l’alumne 
quan arriba a la Universitat en factors que poden incidir a la docència. 

Això lliga amb els objectius propis del Pla Estratègic de Docència, a saber: 

• Obtenir informació de forma sistemàtica prenent l’alumne com a font. 

• Implicar l’alumnat al procés de millora docent. 

• Proporcionar instruments de referència a l’hora de treballar els processos de tutoria acadèmica. 

• Fomentar una cultura participativa dels alumnes des del primer curs. 

D’aquesta manera, amb l’estudi de les titulacions, s’intenta analitzar els aspectes docents que 
determinen la integració dels alumnes el seu primer quadrimestre de vida universitària. Aquests 
aspectes són analitzats des del punt de vista dels propis alumnes i contemplen tres àmbits: social, 
cognitiu i afectiu. 

Els aspectes a analitzar s’agruparan en els següents àmbits: 

• Situacionals-socials: són els aspectes relacionats amb la ubicació física (lloc i forma de 
residència), ubicació en l’entorn universitari des del punt de vista acadèmic, la claredat a l’hora 
d’exposar tant el que s’espera dels alumnes com el que ells poden esperar dels docents, la 
relació amb els alumnes que ja tenen experiència universitària com a ajut a aquest procés 
d’integració. 

• Afectius: aspectes relacionats amb l’atribució de responsabilitat al propi procés d’integració i 
desenvolupament a la universitat, les expectatives respecte al seu rendiment al llarg de la 
carrera, els mecanismes d’acollida proposats des dels centres. 

• Cognitius-conatius: aspectes relacionats amb el dimensionat i nivell dels continguts acadèmics, 
amb l’adaptació a l’estil d’aprenentatge, amb l’ús de tècniques d’estudi i amb el rol exigit en el 
procés d’aprenentatge. 

 
Els procediments a seguir per avaluar i garantir la qualitat en el procés de disseny, d’implantació i 
desenvolupament dels nous programes de postgrau adaptats a l’espai europeu d’educació superior 
s’ha definit en funció del criteris i estàndards de l’Agència per a la Qualitat del Sistema Universitari de 
Catalunya, les directrius generals de la DGU i l’experiència de la URV en processos similars. 
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4.Mecanismes d’assignació, formació i avaluació del professorat 
 
4.1. Mecanismes d’avaluació del professorat 
 
El mecanisme principal que la URV disposa per tal d’avaluar l’activitat docent és el procés d’avaluació 
de l’activitat docent del professorat, regulat per la Normativa per avaluar l’activitat docent del personal 
docent i investigador de la URV, aprovada en Consell de Govern del 10 de juliol de 2003 i concretat a 
traves del Model d’avaluació de l’activitat docent del professorat de la URV certificat per l’AQU.  
 
L’avaluació de la docència està orientada a la millorar de l’activitat docent de cada professor, el 
potenciament de la qualitat dels ensenyament impartits i en el foment de la innovació docent duta a 
terme pel professor. I els element que es valoren en l’avaluació del personal docent investigadors són 
els següents: encàrrec docent, la valoració de l’activitat docent universitària, la innovació docent, la 
participació en accions de qualitat i planificació docent, activitat complementaries a la docència  
 
A més, la URV per tal de donar resposta a la implantació de postgrau i a la creació d’estructures de 
recerca, ha elaborat la definició del professor actiu en recerca ( aprovada al Consell de Govern de 8 de 
juliol de 2005) que concreta el marc idoni per a: 
 
Completar un marc adequat de dedicació a totes les facetes de l’activitat acadèmica que permeti 
distribuir l’encàrrec acadèmic en el departament. 
Assignar recursos a grups de recerca i/o departaments, en aplicació de la política de suport horitzontal 
a la recerca. 
 
D’aquesta manera amb la seva definició, considerant com a criteri bàsic per a la consideració 
d’investigador actiu tenir una avaluació positiva de l’activitat de recerca del darrer sexeni amb criteris 
basats en els que estableix per a cada àmbit científic de la CANEI o, en el seu defecte, l’AQU, la URV 
ha establert el mecanisme per assegurar que el director de tesis sigui un doctor con experiència 
investigadora acreditada, tal com estableix l’article 11 del Real Decreto 56/2005 por el que se regulan 
los estudios universitarios oficiales de Posgrado. 
 
D’acord amb aquest mecanisme, tots els professors investigadors relacionats com a possibles directors 
de tesis en aquest programa de postgrau en Nanociència i Nanotecnologia són investigadors actius i 
tenen doncs experiència investigadora acreditada. 
 
4.2. Accions formatives i per al foment de la innovació educativa del professorat 
 
La URV disposa d’un Pla de Formació del Personal Acadèmic (PFPA), adaptat a l’Espai Europeu 
d’Educació Superior, amb l’objectiu de dotar als professors d’eines i incentius perquè millori l’acció 
docent, augmentant així l’eficàcia i l’eficiència de la URV en els processos de formació dels estudiants. 
En aquest sentit, s’organitzen cursos dedicats al Pla Estratègic de Docència, basats en dos grups: 
docència universitari i tecnologies de la informació i la comunicació.  

 

La URV també disposa del Pla de Formació per a Personal Docent i Investigador (PROFID) on s’ha 
inclòs un mòdul específic adreçat as responsables d’ensenyament, amb l’objectiu de proporcionar-los 
la formació necessària per fer front a l’adaptació dels ensenyament a l’EEES i a la implantació de les 
proves pilot d’adaptació convocades pel DURSI. 

 

La URV incentiva a traves de la valoració en el Model d’Avaluació del professorat  d’una banda les 
accions de formació rebuda en cursos, seminaris, jornades i congressos i, per l’altre, la participació en 
projectes d’innovació docent de la URV. 

A més dels Pla de Formació, els recuros que destina la URV per al foment de la innovació educativa i 
que també es troben emmarcades en el Pla estratègic de Docència, són: 

 

• Els ajuts de suport a la innovació  a través de la Convocatòria d'ajuts a projectes d'innovació 2005, 
per al finançament de projectes que tinguin per finalitat la millora de la qualitat de la docència i 
l'adequació a l'EEES. L'objectiu general d'aquesta convocatòria és la d'incentivar i donar suport al 
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professorat en la tasca de millora de la qualitat i de la innovació docent per a la millora dels processos 
d'ensenyança i aprenentatge i per a la presentació de projectes d'innovació per a l'adequació dels 
ensenyaments a l'Espai Europeu d'Educació Superior (EEES). 

 

• Convocatòria d'ajuts a les Xarxes d'innovació en docència universitària 2005, amb l’objectiu 
configurar xarxes de professor que  promoguin la innovació i la investigació docent relacionada amb la 
millora dels professors estratègics d’aprenentatge  

 

• El programa Europa s’escriu amb @ de suport a la mobilitat per a la transferència d’experiències 
docent en el marc de l’EEES que es tracta d’una convocatòria per concedir ajuts de mobilitat per 
conèixer i transferir experiències docent que tingui per finalitat potenciar les xarxes de docència, la 
millorar dels processos d’ensenyament i aprenentatge, la innovació i l’adaptació a l’EEES 

 

Paral·lelament a les accions incloses dins dels Plans de Formació respectius, la URV desenvolupa 
diferents Jornades relacionades amb l’adaptació a l’Espai Europeu d’Educació Superior (EEES) com; 
Jornada sobre Innovació Docent, la diversitat del programa Sòcrates, programa de cooperació 
universitària de la Unió Europea amb països no comunitaris, Jornada sobre el Model docent de l’EEES.  

 

A més a més posa a l’abast del professorat les eines necessàries per impulsar els projectes d’innovació 
docent  i incentivar la millorar de la docència. Oferint des del Servei de Recursos Educatiu, els 
següents serveis de suport: 

 

• Eines de suport a la docència , com l’ el Moodle, BSCW , llistes de distribució  
• Virtualització de continguts 
• Elaboració de material audiovisual i multimèdia. 
• Producció, masterització, post-producció,  
• Accions formatives  
 
4.3. Mecanismes d’assignació de professorat 
 
L’ Órgan Responsable del Programa realitzarà la proposta anual d’assignació de l’encàrrec docent a 
departaments i instituts implicats en el programa de màster tal com recull la normativa d’estudis ofiacial 
de postgrau ( Aprovada al Consell de Govern de 8 de juliol de 2005) 
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D. RECURSOS  
 
1.Estructura de la plantilla de PDI i PAS necessària  
 
No es demana més professorat excepte el que pot participar eventualment al programa de postgrau en concepte de professor invitat a donar unes 
conferències o seminaris curts (depenent de la disponibilitat econòmica existent) 

1r 2n
1r/2n

(Optatives) Total 1r 2n
1r/2n

(Optatives) Total
Departaments URV Departaments URV
EQ 6,0 12,0 18,0
QAQO 6,0 3,0 9,0
QFI 3,0 2,0 5,0 No hi ha crèdits no assumits per la plantilla actual
BiB 4,0 4,0
*

Total URV 15,0 21,0 36,0 Total URV

* En tots els casos cal afegir els 30 crèdits del treball experimental
Altres institucions fora URV (*) Altres institucions fora URV (*)
Altres Universitats 5,0 20,0 25,0 Altres Universitats
Institut recerca 14,0 8,0 22,0 Institut recerca
Altres ens/empreses/institucions Altres ens/empreses/institucions
Total Extern URV 19,0 28,0 47,0 Total Extern URV

TOTAL 34,0 49,0 83,0 TOTAL
(*) En cas de què el programa es faci conjuntament amb altres universitats i/o instituts de recerca

CÀRREGA DOCENT PROGRAMA DE POSTGRAU

Curs Curs

TOTAL PROGRAMA DE POSTGRAU  ADDICIONAL 

Crèdits no assumits per plantilla actual de pdi dels departaments i instituts 
de la URV o d'altres universitats/institucions i que caldrà cobrir amb noves 
contractacions (prof.associat, etc) o per personal no universitari 
(professionals externs, etc)

Crèdits assumits per plantilla pdi dels departaments de la/les 
Universitat/s i/o instituts de recerca implicats en el programa

Crèdits-professor Crèdits-professor (addicional) 
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PAS 
 
Pel que fa al personal d’administració i serveis (secretaria, biblioteca, consergeria i tècnic multimèdia), serà 
compartit amb la resta d’ensenyaments que s’imparteixen al les Facultats, Escoles i Instituts de recerca. 
 
A més es necessita, com a recursos específics, els relatius al manteniment de la web i a la preparació i 
introducció de materials, que provisionalment estan coberts mitjançant l’activitat parcial d’un tècnic dels 
grups de recerca. Cal garantir la continuïtat d’aquest suport tècnic. 
 
Finalment, atesa la importància de l’atenció personalitzada en aquest estudis, la diversificació de formes de 
docència i la participació d’un alt nombre de docents de diverses institucions caldrà un suport administratiu 
molt pròxim, que estimem en una persona a mitja jornada. 
 
 
2. Recursos Materials 
 
Els nous edificis de la Facultat de Química i de la ETSEQ disposen d’un nombre d’aules i laboratoris de 
Recerca suficient per garantir la realització d’aquest Màster. Tanmateix existeixen Aules d’informàtica i 
sala d’estudis en ambdós centres així com una biblioteca comú ubicada equidistant d’ambdós centres. 
 
Tanmateix en el Campus es troben els següents serveis: 
Cafeteria- Menjador: disposa dels serveis de bar, de cafeteria i de menjador,  amb un aforament per 
350 persones i un horari de 7.00 h a 20.00 h. 
Oficina d’atenció a l’estudiant:, aquesta és una delegació del Servei d’Estudiants de la URV, 3 hores 
al dia hi ha un estudiant que gaudeix d’una beca de col·laboració que dóna informació als alumnes. 
Copisteria: disposa del servei de fotocòpies, on els alumnes també poden recollir apunts de les 
classes recomanades pels professors. Punt de venda de material d’oficina i servei de revelat fotogràfic.  
 
Respecte als recursos materials tots els centres tenen els necessaris per poder implementar amb 
garanties el ensenyament. Tot i així, i considerant que anar cap a la convergència europea suposa 
redefinir tot el procés docent, som conscients que els Pilots han de servir per poder fer una anàlisi en 
profunditat de les necessitats tant de recursos humans com de recursos materials. Aquesta revisió és 
especialment necessària en aquells ensenyaments que ara estan dimensionats en grups grans i els 
espais de referència són també per grups grans. 
 
UdG 
 
Aules: L’edifici de la Facultat de Ciències (FC) i de l’Escola Politècnica Superior (EPS) de la UdG 
disposen d’un nombre d’aules i laboratoris de recerca suficient per garantir la realització d’aquest 
Màster. Tanmateix existeixen Aules d’informàtica i sala d’estudis en ambdós centres així com una 
biblioteca comuna ubicada equidistant d’ambdós centres. 
 
Els dos centres disposen de cafeteria-menjador amb un aforament aproximat de 100 persones i un 
horari de 8.00h a 20.00 h i copisteria on els alumnes també poden recollir apunts de les classes i 
material recomanat pels professors. 
 
A més en el Campus es troben els següents serveis: 
Centre d’Informació i Assessorament als estudiants (CIAE): és un espai on l’estudiant pot accedir 
als serveis d’informació i assessorament que els poden interessar, addicionals a les prestacions 
pròpies de facultats i escoles, i que representen un valor afegit de qualitat de l’atenció a l’estudiant, per 
a la seva informació, per a l’accés a recursos socioeconòmics i per a la seva promoció personal, social 
i laboral. 
Unidiversitat, la botiga: situada al Campus de Montilivi, abasteix de llibres, papereria i material 
informàtic. 
 
UPC 
 
El campus nord de la UPC disposa de 6 edificis aularis, més múltiples aules seminari de menor 
capacitat als restants 18 edificis departamentals del campus. Això inclou aules informàtiques, sales 
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d’estudi, sales d’actes de diverses capacitats, etc. El campus també disposa de varies cafeteries, 
botigues, i serveis, inclosos llibreria, copisteria, bancs, òptica, etc. 
 
 
Respecte als recursos materials tots els centres tenen els necessaris per poder implementar amb 
garanties l’ensenyament.  
 
 
Principals dades de la biblioteca: superfície, equipament, llocs de lectura, llocs de lectura dotats 
d’ordinadors, fons bibliogràfics, tec. 
 
 
Biblioteca de la URV: 
Compartida per l’ETSE, ESTQ, Facultat de  Química i Facultat d’Enologia, disposa d’una superfície 
total de 1600 m2. 
Compta amb una sala de 100 punts de lectura. El fons bibliogràfic està format per més de 14000 
monografies, 350 publicacions periòdiques i més de 1000 projectes de curs a més d’altres materials 
com  disquets, vídeos, revistes, etc. La biblioteca es reparteix en dues plantes de l’edifici destinat a 
aquest fi. Els serveis que ofereix el servei de biblioteca es llisten a continuació: 
Consulta lliure en sala 
Catàleg bibliogràfic en línia 
Catàleg en línia de les biblioteques públiques catalanes (inclou la UOC i la Biblioteca de Catalunya) 
Accés a la Biblioteca digital de Catalunya 
Bases de dades en xarxa (Current Contents, FSTA, INSPEC, etc) 
Bases de dades monousuari (ISTP, CSIC, etc) 
Connexió a Internet per consultes bibliogràfiques 
Préstec domiciliari del propi fons 
Préstec interbibliotecari (obtenció de documents d’arreu del món) 
Informació bibliogràfica 
Bústia de suggeriments 
Plana web 
Reprografia 
 
 
Biblioteques de la UdG: 
Les biblioteques de la UdG disposen d’una superfície total de 5608 m2, 9443 m lineals de prestatgeries, 
965 places de lectura i 130 PCs de consulta informàtica. Obren 348 dies a l’any i 106 hores a la 
setmana. Disposen de 284.258 monografies, 2287 llibres electrònics, 12361 col·leccions de revistes, de 
les quals, 6498 són electròniques, 140 bases de dades i 21249 mapes. Els serveis que ofereix el servei 
de biblioteca es llisten a continuació: 
Consulta lliure en sala 
Catàleg bibliogràfic en línia 
Catàleg en línia de les biblioteques públiques catalanes (inclou la UOC i la Biblioteca de Catalunya) 
Accés a la Biblioteca digital de Catalunya 
Bases de dades en xarxa (Current Contents, ISI Web of Knowledge, CCI, etc) 
Bases de dades monousuari (ISTP, CSIC, etc) 
Connexió a Internet per consultes bibliogràfiques 
Préstec domiciliari del propi fons 
Préstec interbibliotecari (obtenció de documents d’arreu del món) 
Informació bibliogràfica 
Bústia de suggeriments 
Plana web 
Reprografia 
Centre de Documentació Europea 
 
La biblioteca Rector Gabriel Ferrate al Campus Nord  de la UPC es possiblement la més moderna i 
complerta de la UPC.¡ amb edifici propi de 6 plantes (incl 2 soterranis) amb tota classe de serveis, a 
mes de horaris extensius incluint vespres i festius (mes detalls a 
http://bibliotecnica.upc.edu/bib160/informacions_generals/inici.asp) 
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ICIQ 
The Institute of Chemical Research of Catalonia (ICIQ) is a newly created research institute managed 
by a Foundation promoted by the Generalitat de Catalunya (regional government of Catalonia). It is 
based in a building of 7,000 m2 in the city of Tarragona (one of the most important industrial poles for 
chemistry in Southern Europe), and it currently employs 106 people. It is expected that when it reaches 
its full operation (in 2006) it will house 250 people. The personnel is dedicated mostly to research, with 
69 scientists, supported by ca. 14 technicians and ca. 23 people in administration. The building was 
finished at the end of 2003, and research activities started at the beginning of 2004.  
The missions of ICIQ, as defined in its foundation charter, are the promotion of a qualitative 
improvement in the chemical research in Catalonia, with increased emphasis on target-oriented 
research, and strengthening the competitiveness of the chemical and pharmaceutical industries of the 
region. To achieve these targets, the research is focused on a multidisciplinary approach to gain a 
better understanding of the factors controlling the complex phenomenon of catalysis of chemical 
processes and the forces controlling supramolecular chemistry.  
Funding to support the research in the Institute comes from different sources. The main sponsor of ICIQ 
is the Generalitat de Catalunya which for the current year (2005) has provided 4.181.000 € for general 
operation and specific research projects. Furthermore over the past year a total of 1.218.940 € has 
been obtained from government agencies (the Spanish Ministry of Education and Science), non-profit 
organizations and by chemical and pharmaceutical companies for specific research projects. ICIQ has 
also been very successful over the past year in attracting government support and funded fellowships at 
a postgraduate and postdoctoral level (a total of 18 for a period of between 2 and 5 years).  
From its foundation ICIQ aims to create strong links and collaborations with the chemical and 
pharmaceutical industry. Over the past year, three strategic collaborations have been established with 
important chemical industries, namely REPSOL-YPF, BASF and Lanxess (previously BAYER). These 
companies form part of the Institutes advisory board besides providing financial support for ICIQ. 
The institute is structured in different and independent research groups each of which has a single 
group leader. Currently ICIQ has nine groups fully operational and is expected that two new groups will 
be incorporated in 2005. The combined expertise of the nine group leaders covers from a variety of 
angles mainly three research fields: homogeneous catalysis, supramolecular chemistry and 
computational chemistry. The researchers heading these groups, are leading experts in their area with 
an excellent track record of publications and with important expertise in planning and executing 
research projects. Over the past five years – before joining ICIQ – they were involved in 67 different 
research project financed by government agencies (total of 7.774.396 €), and in 6 EU projects (total of: 
1.578.458 €). Furthermore, they have obtained 27 different contracts with the chemical and 
pharmaceutical industry adding up to 2.242.556 € and several patents have been filed. 
The Institute has a Research Support Service divided in five Units (NMR, Mass Spectroscopy, X-Ray 
Diffraction, Parallel Synthesis-Process Development and General Scientific Instrumentation) where the 
majority of the instruments are located. The following equipment is currently available in these units for 
all the research groups: 
 
- Two NMR spectrometers: one of 400 MHz and one of 500 MHz. 
- Two high resolution mass spectrometers: one GC-TOF and one HPLC-ESI-TOF. 
- A X-Ray powder diffraction system and a X-Ray single crystal diffraction system. 
- An automatic, computer controlled, parallel synthesizer. 
- A solid phase parallel synthesizer. 
- An automatic, computer controlled, parallel high-pressure reactor system. 
- An automatic, computer controlled sequential liquid-liquid extractor and phase separator system. 
- An automatic, computer controlled, laboratory chemical reactor (from 0.6 to 6 liters). 
- An FTIR-ATR system to in situ monitor chemical reactions. 
- A small volume reaction calorimeter. 
- A sequential microwaves reactor. 
- A automatic sequential flash chromatograph. 
- Analytical chromatography equipment: GC-MS, GC-FID, HPLC with UV, light scattering and 
fluorescence detectors. 
- Two UV/Vis spectrophotometers. 
- Two FTIR spectrometers, one equipped with a Raman module. 
- A spectrofluorimeter. 
- A polarimeter. 
- A differential scanning calorimeter and a thermobalance. 
- An isothermal microcalorimeter. 
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- A lyophilizer 
- A ozonizer 
These research support units are managed by dedicated specialists, who ensure the correct use and 
maintenance of the equipment, and develop the most recent applications in each technique. 
Apart from this, the different groups have also state-of-the-art equipment in their laboratories, which 
includes: 
- Gloves dry boxes. 
- Solvent purification systems. 
- Analytical chromatography equipment (HPLC-UV and GC-FID). 
- Automatic flash chromatography. 
- Solution phase parallel synthesizers. 
Each research group has also one technician assigned to take care of its specific needs. 
 
In the field of computational chemistry, ICIQ currently has a cluster of 50 Pentium IV personal 
computers, which will be doubled during 2005. External computer time will also be purchased at "Centre 
de Supercomputació de Catalunya" (CESCA), a computer centre owned by the regional Catalan 
Government. The allotment of external computer time at CESCA available for ICIQ during the current 
year 2005 involves a total of 16,000 CPU hours. 
 
 
 
 



                                                    Programa de Postgrau en Nanociència i Nanotecnologia  

 28 

 
E. COST: VIABILITAT ECONÒMICA I FINANCERA  
 
1.Pressupost de despeses   
 
PDI 
 
La previsió econòmica del cost del professorat implicat en el programa de postgrau es realitza a partir 
de l’aplicació del model de càlcul de la plantilla de professorat vigent a la URV, aprovat per Junta de 
Govern de 1999. 
 
Les variables que intervenen en el càlcul són les següents: 
 
a) Nombre de crèdits assignats als departaments de la URV, de d’altres universitats i instituts 

implicats en la docència del programa de postgrau.  
 
b) Nombre d’Equivalent a Jornada Completa (EJC). El nombre de crèdits es converteix a EJC 

mitjançant l’equivalència 24 crèdits = 1 EJC. 
 
c) Cost EJC (€). En el càlcul del cost de l’EJC dels programes de postgrau s’aplica el mateix 

procediment que en el cas dels actuals estudis de segon cicle. Així, a l’hora d’establir el cost de 
l’EJC es té en compte la dedicació del professorat que intervé en aquest tipus de docència i que 
cada EJC no equival de forma directa a un professor, ja que per impartir un EJC cal determinar 
amb quin tipus de professorat es comptarà. 

 
Així per als estudis de postgrau, la dedicació dels CU i dels TU és de 24 crèdits o 8 h/setmana, la 
dedicació d’un professor associat (ds=0,75 EJC), és de 18 crèdits o 6 h/setmana, la d’un ajudant de 
2n cicle (dj=1 EJC) és de 24 crèdits o 8 h/setmana. El nombre (n) de TU per cada CU és de 3, la 
proporció d’associats (ps) sobre el nombre total de CU+TU és del 20%, la proporció d’ajudants (pj) 
sobre el nombre total de CU+TU és del 30% i el cost (amb sous de 2005) de cada plaça de 
professorat, sense tenir en compte cap dels complements dels CU i TU que depenen de la situació 
personal de cada professor, ni les càrregues socials de les places interines de CU i TU, però 
incloent les càrregues socials dels As i dels Aj, tal com es mostra en el del quadre següent: 

 
 Cost (€) (1)    
 CU TU As Aj    
 38.843,25 31.574,28 9.565,28 28.873,95    
        
   ds dj    
   0,75 1,00    
  n ps pj    
  3 0,20 0,30    
        
 CU TU As Aj  

nombre 0,172 0,517 0,138 0,207 TOT Cost (€) 
EJC 0,172 0,517 0,103 0,207 1,00 EJC 30.321,90 

(1) Preus del 2006 segons  la previsió del cost de pdi de capítol I enviat a la DGU. 
 
 
Llavors, per impartir 1 EJC es necessiten 0,172 CU, 0,517 TU, 0,138 As i 0,207 Aj, que imparteixen 
respectivament 0,172 EJC, 0,517 EJC, 0,103 EJC i 0,207 EJC. El cost d’1 EJC és de 30.321,90 euros. 
 
El desplegament de la proposta de pla d’estudis del programa de postgrau de Nanociència i 
Nanotecnologia s’estima que genera una càrrega docent equivalent a 3,4 EJC. D’aquests, 3,4 EJC 
corresponen a places de professorat que ja existeixen en la plantilla de pdi dels departaments de la 
URV i/o de les altres institucions que hi estan implicades.. 
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El cost total del professorat implicat en el programa de postgrau és de 103.599,84 €, del qual el 100% 
del total (103.599,84 €) està assumit per la Universitat a través de places de capítol I del seu 
pressupost atès que es tracta del cost econòmic derivat de la càrrega docent assumida per la plantilla 
de professorat dels departaments implicats en el programa de postgrau. Per tant, la implantació 
d’aquest programa de postgrau no comporta la creació de noves places de professorat ni l’increment 
de la despesa de capítol 1. 

 

PDI total
 ( plantilla + addicional ) PDI en plantilla PDI addicional

Primer any 42.956,03 € 42.956,03 € 0,00 €
Segon any 103.599,84 € 103.599,84 € 0,00 €  
 
A banda del cost del professorat implicat en la docència del programa també es contempla l’import 
derivat de les tasques de coordinació tant del Coordinador del programa de postgrau valorat en 
2.272.56€ , com del Responsable del màster i/o doctorat, valorat en 3152.76€. 
 
PAS  
 
S’ha considerat el cost d’un becari o becària pel manteniment de la web dels estudis. 
 
Recursos materials 

 
La necessitat de recursos materials (aules, seminaris, laboratoris, sales d’estudi de recursos 
informàtics) derivats de la implantació d’aquest programa de postgrau es preveu cobrir amb l’actual 
dotació existent. 

 
Despesa de funcionament 

 
La despesa de funcionament té en compte el pressupost de l’activitat docent i es calcula sobre la base 
dels mòduls i paràmetres que utilitza la URV per calcular el pressupost anual de centres i 
departaments, a partir  dels EJC de cada Programa de Postgrau i el nombre d’alumnes.  
 
Pel Programa de Postgrau en Nanociència i Nanotecnologia  la despesa de funcionament és la 
següent: 

Despesa de 
Funcionament ( 

Total)

Despesa de 
Funcionament ( PDI 

en plantilla)

Despesa de 
Funcionament ( PDI 

addicional
Despesa de 

funcionament d'alumnes
Primer any 3.648,58 € 1.069,97 € 0,00 € 2.578,60 €
Segon any 6.570,37 € 2.580,52 € 0,00 € 3.989,84 €  
 
Pressupost total de despeses 

El resum de la previsió de despeses i ingressos derivats de la implantació del programa de postgrau en 
Nanociència i Nanotecnologia és el que es mostra a continuació. 

Resum del pressupost de despeses 
 

PDI total 
(plantilla + addicional )

PDI 
addicional PAS

Despesa de 
Funcionament 

(Total) Coordinació Altres despeses TOTAL
Primer any 42.956,03 € 0,00 € 0,00 € 3.648,58 € 3.152,76 € 25.500,00 € 75.257,37 €
Segon any 103.599,84 € 0,00 € 0,00 € 6.570,37 € 6.305,52 € 51.000,00 € 167.475,72 €

Altres despese inclou: viatges, dietes, material de difusió, becaris
 
La posada en marxa del Programa de Postgrau no genera despeses d’inversions en equipaments i 
infrastructures. 
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2. Pla de finançament 
 

Professorat Funcionament Professorat 
addicional-PAS Funcionament

Despesa 
funcionament  

alumnes
Primer any 46.108,79 € 1.069,97 € 0,00 € 0,00 € 2.578,60 € --- --- 28.078,6 € 75.257,4 €
Segon any 109.905,36 € 2.580,52 € 0,00 € 0,00 € 3.989,84 € --- --- 0,0 € 54.989,8 € 167.475,7 €
(1)La despesa a cobrir amb matricula inclou: Becaris, cost del PDI addicional, funcioment generat pel PDI addicional i els alumnes matriculats i altres despeses

Altres fonts 
externes

Despesa a 
cobrir amb 
la matricula 

(1) TOTAL

Capítol I + IV ( de professorat 
en plantilla)

Aportació de la 
universitats

Capítol VI + VII 
Inversions

Aportació de la universitats
Aportació necessari per cobrir despesa de 
Professorat i de funcionament addicional 

Ingressos 
per 

matrícula

 
Les despeses de la càrrega docent assumida per la plantilla de professorat dels departaments , el pas i 
el funcionament del programa que aquesta plantilla genera, i que es detallen a la taula resum del 
pressupost de despeses seran assumides per la Universitat en el pressupost de capítol I i IV. 
 
Per tal de no incrementar la despesa de Capítol I, la despesa generada per la càrrega docent 
addicional, que no es cobreix per l’actual plantilla de PDI dels departaments de la/les universitats i/o 
instituts, la de funcionament que aquests mateix genera així com la dels alumnes es finançarà a través 
dels ingressos de la matrícula del programa.  
 
Per tant per cobrir els 54.989 € que corresponen a la despesa addicional del programa i garantir la 
viabilitat econòmica del programa, considerant com a hipòtesis de treball que el preu del crèdit és de 35 
€, els alumnes hipotètics que són necessaris per assumir la despesa són 17 al primer curs i 20 el 
segon curs. 

 
Despesa a 

cobrir amb la 
matricula

Alumnes 
necessaris

crèdits preu/crèdit (2)

Previsió 
d'ingressos

1er curs 28.078,6 € 17 60 35 35.700,00
2nd curs 26.911,2 € 20 30 35 21.000,00
Total ingressos 54.989,8 € 37 90 56.700,00
(2) El preu del crèdit és teoric, està pendent de decidir per la DGU  
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II. DESCRIPCIÓ DELS ESTUDIS/TÍTOLS 
 
A. . ASPECTES DE CARÀCTER GENERAL I ORGANITZATIU 
 
1. Denominació de l’Estudi / Títol 

Màster en Nanociència i Nanotecnologia 
Doctor 

2. Organització general 
2.1.  Institució que tramita el títol 

 
S’adjunta proposta de conveni interuniversitari (Annex 1) on s’especifica que cada Universitat 
participant expedirà el seus títols als alumnes matriculats a aquella universitat. 

2.2. Règim d’estudi (T. Complet /T. Parcial) 
 
Es preveuen alumnes tant a temps complet (majoria) com a temps parcial. 
 

2.3.  Modalitat amb què s’imparteix (presencial /virtual /mixta) 
 
En ser un programa interuniversitari, emprarem totes les modalitats d’ensenyament (presencial, virtual i 
mixta). Hi ha prevista la celebració d’una Escola inicial on es reuniran professors i alumnes. L’objectiu 
és impartir els crèdits obligatoris introductoris en aquesta Escola. A més, tots els alumnes i professors 
que participen en el programa tenen l’oportunitat que es coneguin. 
La resta de crèdits s’impartiran de forma mixta, amb classes presencials on es desplaçaran els 
professors i/o els alumnes i classes no presencials on es farà el seguiment via TIC. Algunes 
assignatures que tenen un component pràctic important, com la de Clean-room training es portaran a 
terme amb la modalitat presencial. 
 

 
2.4.  Període lectiu: anual, semestral, trimestral, variable segons mòdul / matèria  

 
El període lectiu consta de 3 quadrimestres. 

2.5. Nombre de crèdits que ha de superar l’estudiant 
 El nombre de crèdits que ha superar l’estudiant són 90 ECTS. 
3. Admissió 
 
La Universitat Rovira i Virgili disposa d’uns criteris comuns a l’hora de plantejar el desenvolupament de 
la preinscripció per a l’accés als programes de postgrau, en canvi la definició dels criteris d’admissió i 
de selecció és funció de l’Òrgan Responsable del Programa de Postgrau, tal com recull l’article 5 de la 
Normativa de programes oficials de postgrau aprovada al Consell de Govern del 8 de juliol de 2005.  
Les Universitats participants disposen d’uns criteris molt homogenis a l’hora de plantejar el 
desenvolupament de la preinscripció per a l’accés als programes de postgrau, en canvi la definició dels 
criteris d’admissió i de selecció és funció de l’Òrgan Responsable del Programa de Postgrau. 
 
Des del punt de vista organitzatiu, es preveu que el procés de matricula i gestió d’expedients 
d’estudiants dels ensenyaments de màster es faci a traves del centre o centres responsables del 
màster, tal com recull l’article 4 de la Normativa de programes oficials de postgrau.  
La matrícula als estudis de doctorat es durà a terme a l’Escola de Postgrau i Doctorat, mitjançant el 
suport del Servei de Gestió Acadèmica. 
 
3.1.  Òrgan d’admissió: Estructura i composició 
 
L’òrgan d’admissió correspondrà amb l’òrgan responsable del programa. 
 
3.2. Procés de sol·licitud d’admissió 
 
Qualsevol candidat que vulgui accedir a una plaça del programa de postgrau ha de lliurar en el cas de 
l’ensenyament de màster a qualsevol dels centres responsables de la matricula, i en el cas de la 
matrícula en estudis de doctorat, a l’Escola de Postgrau i Doctorat, la següent documentació:  
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Un full de sol·licitud -comú per tots els programes- per al seu ingrés al programa de postgrau 
degudament emplenat.  
Una declaració d’objectius redactada pel propi sol·licitant on es faci constar la descripció de la 
motivació personal del candidat i els objectius professionals i acadèmics que l’han portat a sol·licitar 
una plaça en aquest curs. 
El/s expedient/s acadèmics dels seus universitaris, en cas que procedeixi d’una altre universitat.  
 
Centre responsable de la matrícula i custòdia dels expedients dels alumnes 
 
Cada institució participant en el programa interuniversitari serà la responsable de la matrícula i custòdia 
dels expedients dels alumnes. 
 
Dins la URV, serà l’Escola Superior d’Enginyeria Química el centre encarregat de la matriculació i 
custòdia dels expedients dels alumnes que cursin el programa de postgrau, sens perjudici que la 
Facultat de Química col·labori també en l’aportació de la infrastructura, els recursos materials i humans 
necessaris per al bon funcionament del programa. 
 
Dins de la UdG, el centre encarregat de la matriculació i custòdia dels expedients dels alumnes que 
cursin el màster serà la Girona International Graduate School (GIGSUdG), sens perjudici que la 
Facultat de Ciències i l’Escola Politècnica Superior col·laborin també en l’aportació de la infrastructura, 
els recursos materials i humans necessaris per al bon funcionament del programa. La matrícula als 
estudis de doctorat es durà a terme a Girona International Graduate School, mitjançant el suport del 
Servei de Gestió Acadèmica. 
 
Dins la UPC, el centre encarregat de la matriculació i custòdia dels expedients dels alumnes que cursin 
el màster serà l’Escola Tècnica Superior d’Enginyers de Camins, Canals i Ports de Barcelona 
 
 
3.3.  Sistema  d’admissió i  selecció  
 
La definició del sistema d’admissió i de selecció del programa de postgrau tal com contempla la 
normativa serà funció de l’Òrgan Responsable del Programa de Postgrau.  
Quan el programa de postgrau inclou el doctorat, l’Òrgan Responsable del Programa proposa un 
nombre màxim d’estudiants i els requisits d’admissió, tenint en compte que el Real Decreto 56/2005 de 
21 de enero, por el que se regulan los estudios universitarios oficiales de Posgrado, contempla com a 
criteri d’admissió un mínim de 60 crèdits en programes de postgrau o estar en possessió d’un títol de 
màster. En qualsevol cas és necessari haver completat un mínim de 300 crèdits en el conjunt dels 
estudis universitaris de grau i postgrau. 
Una vegada el centre o l’Escola de Postgrau i Doctorat hagi rebut tota la documentació i finalitzat el 
període de la preinscripció, la Comissió de Postgrau i Doctorat aplicarà els mecanisme d’admissió 
d’estudiants als programes de postgrau, per tal de seleccionar els millors candidats sobre la base a la 
seva qualitat, la motivació i els objectius professionals. A més, la Comissió de Postgrau i Doctorat 
elabora la proposta d’informe d’admissió als programes de Màster d’aquells estudiants que, sense 
posseir el títol de grau, acreditin haver superat 180 crèdits d’acord amb l’article 3.1. del Decret de 
Postgrau. 
Si es tracta d’un programa de postgrau reconegut com a Erasmus Mundus, el procés de selecció dels 
alumnes es realitza segons les normes que regeixen per l’Erasmus Mundus, centrat en la qualitat dels 
candidats, la motivació i els objectius professionals. 
 
 
3.3. Difusió de resultats 
 
La relació d’alumnes que finalment aconsegueixen una plaça del programa de postgrau es preveu que 
estigui a l’abast de tots els estudiants que han estat admesos en el procés de selecció en la secretaria 
del centre/s responsables del programa així com, si escau, a la pàgina web de què disposi el centre/s 
i/o el programa en qüestió. 
I en el cas d’estudis de doctorat la publicació es farà al tauler d’avisos i, si escau, a la web (Memòria 
del programa de doctorat) com a mínim 5 dies abans de la data d'inici del període de matrícula.  
Un cop publicada la relació d'admesos i exclosos, l'estudiant rebrà un correu indicant-li que podrà 
consultar a la web la seva admissió introduint-hi el seu DNI/ Passaport. 
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3.5 Requisits específics d’admissió 
 
 
Per a ser admès al màster en Nanociència i Nanotecnologia, els candidats han de tenir el títol de grau 
o qualsevol altre declarat equivalent. Excepcionalment, i amb sol·licitud prèvia individual i raonada de 
l‘interessat, les Universitats participants en el màster de Nanociència i Nanotecnologia, mitjançant 
resolució rectoral, i amb l’informe previ del seu Consell de Direcció, podran admetre a aquells 
estudiants que, sense posseir el títol de grau, acreditin haver superat, com a mínim, 180 crèdits 
corresponents als ensenyaments de primer cicle esmentats més avall, sempre i quan entre aquests 
estigui compresa la totalitat dels continguts formatius comuns del títol de grau. 
Els candidats que tinguin el títol d’educació superior estranger podran accedir al màster prèvia 
homologació del seu títol al corresponent espanyol. Tot i així, les Universitats participants en el màster 
de Nanociència i Nanotecnologia podran admetre a titulats estrangers sense que tinguin el títol 
homologat prèvia comprovació de que aquest acredita un nivell de formació equivalent al corresponent 
títol espanyol de grau i que faculten en el país que l’ha expedit para l’accés a estudis de postgrau. 
Per accedir al doctorat, l’Òrgan Responsable del Programa proposa, un nombre màxim d’estudiants i 
els requisits d’admissió, tenint en compte que el Real Decreto 56/2005 de 21 de enero, por el que se 
regulan los estudios universitarios oficiales de Posgrado, contempla com a criteri d’admissió un mínim 
de 60 crèdits en programes de postgrau o estar en possessió d’un títol de màster. En qualsevol cas és 
necessari haver completat un mínim de 300 crèdits en el conjunt dels estudis universitaris de grau i 
postgrau. 
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B. JUSTIFICACIÓ DE CADA ESTUDI 
 
1. Referent acadèmic extern (Els títols oferts en el context internacional) 
 
1.1. Equivalència del programa amb d'altres de nivell europeu o internacional i col·laboració 
amb altres institucions o universitats europees per a l'organització i la impartició conjunta del 
programa 
 
 
Diverses universitats europees ofereixen estudis a nivell de màster en Nanociència i Nanotecnologia. El 
període de formació exigit en la majoria de països europeus va de 90 a 120 ECTS. 
 
Així, al Regne Unit, l’Imperial College de Londres ofereix el “MRes Nanomaterials” de 12 mesos de 
durada. Cranfield University, Cranfield, el “MSc in Microsystems & Nanotechnology” de 12 mesos i la 
University Of Cambridge, Cambridge, el màster “Micro- and Nanotechnology Enterprise de 10 mesos 
de durada. 
Als Països Baixos: TU Delft, Leiden /Delft ofereix el “NanoScience Msc” 
A Alemanya: University of Applied Sciences, Fachhochschule, Munich ofereix el "Micro and Nano 
Technology" de 18 mesos 
A Suissa, la University of Neuchâtel, Neuchâtel ofereix el “Msc Micro and Nanotechnology” de 18 
mesos. 
  
A més, algunes d’aquestes ofertes s’han estructurat de forma d’oferir un programa conjunt que ha rebut 
el suport de la Unió Europea en forma de programa Erasmus Mundus: 
Chalmers Tekniska Högskola (Chalmers), Sweden 
Technische Universiteit Delft (TUD) & Universiteit Leiden (UL), The Netherlands 
Technische Universität Dresden (TU Dresden), Germany 
Katholieke Universiteit Leuven (K.U.Leuven),Belgium 
   
 
Col·laboració amb altres institucions o universitats europees per a l'organització i la impartició 
conjunta del programa 
 
Com s’ha esmentat anteriorment, aquesta és una de les primeres propostes formatives que es 
concreten a nivell de màster oficial en l’àmbit de la Nanociència i Nanotecnologia a Catalunya. Així 
doncs, cal fer un esforç per consolidar aquesta programa de postgrau a casa nostra. 
Previsiblement sorgiran nous programes de postgrau en aquest mateix àmbit de coneixement a 
Catalunya en els propers cursos. Caldrà fer un esforç per tal de cooperar i fer compatible les diverses 
iniciatives. L’objectiu d’un únic, potser dos, programes interuniversitaris en Nanociència i 
Nanotecnologia que siguin suportats pels millors grups de recerca del país i que aprofitin els potencials 
existents a les diverses Universitats i Instituts de Recerca sembla molt desitjable. 
Aquest realitat facilitaria molt la col·laboració amb altres institucions o universitats europees. Tot i que 
s’han iniciat els contactes per a vincular aquest ensenyament amb l’homòleg que té la menció 
d’Erasmus Mundus, la promoció de titulacions conjuntes pertany a una segon fase del 
desenvolupament del projecte que es presenta. 
 
Estratègies per promoure titulacions conjuntes amb altres universitats europees. 
 
El conjunt d’institucions que participen en aquesta xarxa docent promourà el disseny de programes de 
Postgrau interdepartamentals i interuniversitaris. En el cas de la URV, així ho contempla la Normativa 
d’estudis oficials de postgrau, (aprovada al Consell de Govern  8 de juliol de 2005). Aquests programes 
es plantegen com una estructura modular que integri diversos blocs de matèries amb possibilitat 
d’opció per a l’estudiant i activitat formatives i itineraris amb orientació diversa. Aquesta proposta no és 
incompatible amb l’existència de programes molt especialitzats i destinats a determinats àmbits de 
coneixement. A més l’Òrgan Responsable del programa podrà contemplar la participació d’un 
representat de cadascun dels Departaments, Institucions o Centres d’Universitats espanyoles o 
estrangeres que participin en l’organització del programa de postgrau. 
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La xarxa impulsarà les aliances estratègiques interuniversitàries i les associacions amb universitats 
internacionals mitjançant: 
L’increment de convenis marcs i específics de cooperació 
La participació a fòrums i conferències internacionals 
La participació activa en l’Àrea Europea de Recerca (sobretot en els àmbits prioritaris) 
L’elaboració de productes formatius conjunts amb altres universitats  
 
Aquesta cooperació internacional en matèria de titulacions conjuntes està recolzada i impulsada per 
programa propi dins cada Universitat (en el cas de la URV, el suport econòmic a les iniciatives de 
programació de cursos màster és de fins 6000 euros per a cada proposta, per aquelles propostes que 
compleixin les condicions necessàries per a ser candidats a Cursos de Màster d'Erasmus Mundus.) 
Aquest fons es posen a disposició dels departaments per a consolidar les relacions amb universitats 
estrangeres i per treballar en l'elaboració d'aquests màsters conjunts amb universitats europees.  
 
 
1.2. Adequació al nivell de postgrau 
 
1.3. Interès i rellevància científico-professional 
 
Per la seva natura la Nanociència i la Nanotecnologia són camps clarament pluridisciplinars. Moltes 
rames de la Ciència (Química, Física, Biologia, Material, medicina,...) tracten amb la ‘Nano’ quan 
estudien productes i processos on la grandària dels materials emprats és de l’ordre de la millonèssima 
de milímetre. Així doncs, la recerca, el desenvolupament i la innovació només es poden dur a terme 
amb aliances pluridisciplinars i transectorials. És per aquest motiu que un programa de postgrau com 
aquest que proposem requereix la col·laboració de múltiples centres de tota Catalunya on cadascun 
aporta una visió complementària als altres. 
 
El programa de postgrau és impulsat doncs per una xarxa de grups de recerca interuniversitària i 
d’instituts d’investigació que té les següents característiques: 
 

• Cada institució participant ho fa amb investigadors de qualitat ben contrastada. 
• Els diversos grups participants són complementaris uns dels altres i tots ells mostren amb 

tradició consolidada en formació de postgrau. 
• El conjunt de grups conformen un cos del coneixement que abasta bon part del que avui en 

dia constitueix la Nanociència i la Nanotecnologia 
• La xarxa formada proporciona coneixements tan teòrics com pràctics amb els equipaments 

adequats. 
• La xarxa garanteix suficient demanda de places a partir dels estudiants que seran els futurs 

investigadors en formació d’aquests centres (doncs el master estarà fonamentalment 
enfocat cap a la vessant de recerca). 

• Diversos membres de la xarxa ja col·laboren en xarxes de recerca i en projectes 
d’investigació conjunts. Exemples en són la iniciativa europea en l’àmbit de 
nanotecnologies en el VI PM de la Comissió Europea: la Xarxa d’Excel·lència ‘SAFE’ 
(Special Non-Invasive Advances in Fetal and Neonatal Evaluation Network), el Projecte 
Integrat ‘HEALTHY AIMS’ (Implantable micro-sensors and micro-systems for ambulatory 
measurement and control in medical products) i el projecte SENSONAT. 

 
2. Referent acadèmic intern (Els títols oferts en la tradició acadèmico-investigadora- i 

professional i potencialitat de les unitats participants) 
 
Les diverses Universitats participants han aprovat i posat en marxa instruments importants per al 
desenvolupament de les activitats acadèmiques. 
 
Com a exemple, a la URV el claustre ha aprovat, per una banda, el Pla Estratègic de Docència (PLED), 
que ha de permetre implantar les línies d’actuació per arribar a la posició que en el futur volem assolir 
dins del Espai Europeu d’Educació Superior (EEES). Per altra banda, les línies generals de la política 
de programació d’Estudis de Postgrau, tot  relacionant-les explícitament amb el desplegament del Pla 
Estratègic de Recerca. S’estableixen unes línies d’actuació molt concretes per a l’acció política i la 
presa de decisions dels òrgans de govern.  Entre aquestes línies  hi consta la voluntat de que el segon i 
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tercer cicle de la formació superior han d’estar ben entroncats en la recerca de qualitat. D’aquesta 
forma els àmbits prioritaris de recerca es fan més visibles en tant que són també referents de formació 
universitària superior. 
 
Creiem que aquest és el cas en el camp de la Nanociència i la Nanotecnologia. Els grups que 
participen a la xarxa són molt actius en aquest camp. Els projectes científics en l’àmbit català, espanyol 
i europeu que aconsegueixen, la captació d’investigadors, l’adquisició d’infrastructura científica o el 
nombre i la qualitat dels treballs científics publicats fan que aquest sigui un nucli prou rellevant i 
consolidat per a iniciar un projecte de màster en aquesta àrea científica. Aquest nucli es complementa 
en tot una sèrie de col·laboracions que comprenen la bioquímica,  la química teòrica o l’enginyeria de 
materials. Els grups suporten programes de doctorat que tenen la Mención de Calidad del MEC, entre 
els que mencionem aquí  els programes “Graduate Studies in Chemical and Process Engineering”, 
“Nutrició i metabolisme”, “Química Teòrica i Computacional” i “Química de Processos i Productes 
Industrials” de la URV, “Química verde” de la Univ. de Murcia, "Ciència dels Materials”, “Enginyeria 
Metal·lúrgica", “Enginyeria Civil”, “Enginyeria de la Construcció”, “Enginyeria del Terreny” i “Enginyeria 
de Processos Químics” de la UPC, “Enginyeria Electrònica” (Universitat Autònoma de Barcelona), “ 
Ciència de Materials” (Universitat Autònoma de Barcelona). 
 
El caràcter d’interuniversitarietat també incideix de ple en la viabilitat des del punt de vista dels alumnes 
matriculats cada any.  
 
Els diversos grups de recerca que participen de les distintes Universitats de la xarxa tenen capacitat 
per a coordinar un programa com aquest. Aquest any, es proposa que el màster sigui coordinat per la 
URV atenent als següents fets: 
 

1. Els grups responsables de la proposta formen part xarxes establertes en el camp de la 
nanociència i nanotecnologia. Tenen doncs bones relacions amb els equips de recerca que formen 
part d’aquestes xarxes. 
2. Els grups de la URV participen en projectes coordinats de I+D amb altres grups que es 
proposen com a participants del màster. 
3. Els grups de la URV tenen el coneixement i l’experiència acadèmica i organitzativa per a portar 
a terme endavant el màster, tant des del punt de vista de la gestió i organització del mateix com 
dels aspectes relacionats amb la responsabilitat acadèmica de l’ensenyament. 
4. La URV recolza institucionalment (amb recursos humans i materials) les necessitats no 
solament formatives sinó també les organitzatives.   

 
En el cas d’aquest programa interuniversitari, el lideratge de la titulació dins cada Universitat correspon 
als professors i als grups de recerca vinculats als departaments tot i que els centres posen a disposició 
els recursos necessaris per poder desenvolupar les accions formatives que es deriven d’aquest 
programa formatiu. 

 
Línies de recerca associades (Indicadors: grups de recerca, projectes en l’últim trienni, tesis, 
….). Relació amb la planificació estratègica en recerca de la universitat. 
 
Directors tesi + línies recerca_Universitat de Girona 
 
Directors de Tesi 
• Dr. Pere Roura, Catedràtic d’Universitat. Professor/investigador 
• Dr. Jordi Farjas, Titular d’Universitat, Professor/investigador 
• Dr. Joan J. Sunyol, Titular d’Universitat, Professor/Investigador 
• Dra. Judit Molera, contracte Ramón y Cajal, Investigadora 

 
Línies que dirigeixen 

• Desenvolupament d’esmalts ceràmics nanostructurats. Lústers. 
• Síntesi per aliatge mecànic d’aliatges metàl·lics magnètics tous. 
• Tractaments tèrmics de materials en capa prima, nanopartícules i nanotubs sintetitzats per 
CVD. 
• Síntesi de nanofils per reacció sòlid-gas. 
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Directors de Tesi 

• Dr. Ramon Carbó-Dorca Carré, Catedràtic d’Universitat, Professor/investigador 
• Dr. Emili Besalú Llorà, Titular d’Universitat, Professor/investigador 

 
Línies que dirigeixen 

• Estudis i desenvolupament de les metodologies QSAR i QSPR. 
• Desenvolupament de metodologia mecanoquàntica. 

 
Directors de Tesi 

• Dr. Miquel Duran Portas, Catedràtic d’Universitat, Professor/investigador 
• Dr. Josep M. Luis Luis, Professor agregat d’Universitat, Professor/investigador 
• Dr. Pedro Salvador Sedano, Professor lector d’Universitat, Professor/investigador 

 
Línies que dirigeixen 

• Estudi teòric de les propietats elèctriques i òptiques no lineals. 
• Desenvolupament de metodologia mecanoquàntica. 

 
Directors de Tesi 

• Dr. Miquel Solà Puig, Catedràtic d’Universitat, Professor/investigador 
• Dr. Sílvia Simón Rabasseda, Titular d’Universitat, Professor/investigador 
• Dr. Sergei Vyboishchikov, Investigador Ramon y Cajal, Investigador 

 
Línies que dirigeixen 

• Estudi teòric de la reactivitat química en nanotubs. 
• Estudis teòrics de catàlisi enzimàtica i processos bioquímics. 

 
Directors de Tesi 

• Dr. Pedro Salvador Sedano, Professor lector d’Universitat, Professor/investigador 
• Dr. Alexandre Voityouk, Investigador ICREA, Investigador 

 
Línies que dirigeixen 

• Estudi teòric de la transferència electrònica al DNA i macromolècules. 
• Desenvolupament de metodologia mecanoquàntica. 

 
Universitat Politecnica de Catalunya 
 
Directors de Tesi: 
• Dr. Ignasi Casanova, Professor titular d’Universitat. Professor/investigador. 
• Dr. Ignacio Carol, Catedratic d’Universitat. Professor/investigador. 
• Dr. Ferhun Caner, Investigador Ramon y Cajal. Investigador. 
• Dr. Marino Arroyo, Lector. Professor/Investigador. 

 
Línies que dirigeixen: 
• Nanotecnologia de Materials de base ciment 
• Fenomens multiescala/multifisica en materials d’enginyeria 
• Propietats mecaniques i simuluacio de nanotubs de carbo  

 
Director de Tesi: 
• Dr. Juan Jesus Perez Gonzalez, Catedratic d'Univ. 

 
Línies que dirigeix: 
• Innovació en Materials i Enginyeria Molecular  
 

Director de Tesi: 
• Jordi Llorca Piqué, Professor Agregat 
 

Línies que dirigeix: 
•   Nous Materials per Catàlisi Heterogènia 
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Director de Tesi: 
• Ramon Alcubilla, Catedratic d’Universitat 
 

Línies que dirigeix 
•   Energia solar fotovoltaica 

 
 
Directors tesi + línies recerca_Universitat Rovira i Virgili 
 
Directors de Tesi 

• Dra. Ciara O’Sullivan, Professora/investigadora ICREA 
• Dr. Ioanis Katakis, Titular d’Universitat. Professor/investigador. 
• Dr. José Luis Toca, Investigador Ramon y Cajal 
• Dra. Magdalena Constantí. Professora lectora. Professora/investigadora 
• Dra. Susana Rodríguez. Investigadora Ramón y Cajal 

 
Línies de recerca que dirigeixen 
• Investigació bàsica en bioelectrònica, biologia de sistemes i nanoestructures 
• Posta a punt de biosensors d’afinitat ultrasensitius sense addició de reactius 
• Tractament mediambiental amb nanoestructures supramoleculars biocatalítiques 
       /fotocatalítiques 
• Subministrament de medicaments mitjançant liposomes 
• Fabricació i funcionalització de nanopartícules 
• Integració de biosensors en microsistemes 
• Biocomponents de disseny (àptamers, fragments d’anticossos) per optimitzar plataformes 
biosensorials 
 
Directors de Tesi 
• Dr. F. Xavier Rius, Catedràtic d’Universitat 
• Dr. Jordi Riu, Investigador Ramon y Cajal 
• Dra. Alicia Maroto, Investigadora Juan de la Cierva 

 
Línies de recerca que dirigeixen 
• Desenvolupament de sensors químics basats en nanotubs de carboni 
• Desenvolupament de micro i nanoarrays per a estudis ecotoxicològics 

 
Directors de Tesi 
• Dr. Josep Manel Ricart Pla, Catedràtic d’Universitat 
• Dr. Josep Maria Poblet Rius, Catedràtic d’Universitat 
• Dra. Rosa Caballol Lorenzo, Catedràtica d’Universitat 
• Dra. Anna Clotet Romeu, Titular d’Universitat 
• Dra. Mar Reguero de la Poza, Titular d’Universitat 
• Dr. Cornelis de Graaf, Investigador Ramon y Cajal/Investigador ICREA (1/1/06) 

 
Línies de recerca que dirigeixen 
• Modelatge dels fenòmens de superfície i dels mecanismes de la catàlisi heterogènia (R Caballol, C 
de Graaf) 
• Estudi de propietats estructurals i electròniques de polioxometal·lats (JM Poblet) 
• Estudi de la interacció magnètica en materials moleculars i estesos (JM Ricart, A Clotet) 
• Racionalització de processos fotoquímics rellevants en dispositius moleculars (M. Reguero) 

 
Directors de Tesi 
• Antoni Romeu Figuerola. Titular d'Universitat. Professor/investigador 
• Gerard Pujadas Anguiano. Titular d'Universitat. Professor/investigador 
• Santi Garcia-Vallvé. Titular d'Universitat. Professor/investigador 

 
Línies de recerca que dirigeixen 
• Genòmica Evolutiva de procariotes 
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• Nutrigenòmica 
 
Directors tesi + línies recerca Departament de Nanociència Molecular i Materials Orgànics, Institut de 
Ciència de Materials de Barcelona (CSIC) 
 
Directors de Tesi 
• Prof. Jaume Veciana, Professor d’Investigació. Investigador. 
• Prof. Concepció Rovira, Professor d’Investigació. Investigadora. 
• Dr. David Amabilino, Científic Titular. Investigador. 
• Dra. Nora Ventosa, Investigadora Ramon y Cajal. Investigadora 

 
Línies de recerca que dirigeixen 
• Materials Moleculars Funcionals 
• Electrònica molecular. 
• Magnetisme Molecular 
• Estudi de quiralitat a la escala de nanometres. 
• Desenvolupament de nanopartícules orgàniques 

 
 
Directors tesi + línies recerca Institut Català d’Investigació Química 
 
Director de Tesi 
• Dr. Ramón Vilar, Professor Investigador per ICREA i “Group Leader” a ICIQ.  
 
Línies de recerca que dirigeix 
• Auto-assemblatge molecular de sistemes de coordinació 
• Química supramolecular de anions 
• Desenvolupament de llibreries combinatòries dinàmiques 

 
Director de Tesi 
• Dr. Javier de Mendoza, Catedràtic d’Universitat i “Group Leader” de l’ICIQ. Professor/investigador 

 
Línies de recerca que dirigeix 
• Auto-associació i auto-assemblatge 
• Reconeixement quiral i catàlisi 
• Interaccions proteïna-lligand i ADN-lligand 

 
Director de Tesi 
• Dr. Pablo Ballester. Professor d’Investigació ICREA i “Group Leader” de  l’ICIQ. 
Professor/investigador. 
 

Línies de recerca que dirigeix 
• Caracterització termodinàmica de processos d’autoensamblatge 
• Disseny i síntesis de sistemes artificials per estudiar processos de reconeixement molecular i 
avaluar la fortalesa de les interaccions intermoleculars implicades. 
• Desenvolupament de sensors moleculars 

 
Directors tesi + línies recerca Institut de Microelectrònica de Barcelona (CSIC) 
 
Directors de Tesi 
• Dr. Joan Bausells Roigé. Professor d’Investigació CSIC 
• Dr. Francesc Pérez-Murano. Investigador Científic CSIC 
• Dr. José Antonio Plaza. Científic Titular. CSIC. 
• Dr. Xavier Borrisé. Investigador Ramon y Cajal 
• Dr. Alvaro Sanpaulo. Investigador Ramon y Cajal 

 
Línies de recerca que dirigeixen 

• Tecnologia micro i nano electrònica 
• Nanolitografía i Processos de Nanofabricació 
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• Dispositius i sistemes nanoelectromecànics 
• Nanoelectrònica i Nanobiodispositius 
• Dispositius i sistemes basats en Nanotubs de Carboni 

 
 
3. Referent de demanda (necessitats de la societat) 
 
El mercat i la demanda que tindrà el màster són difícils de calcular. Tot i així, es poden descriure dos 
components importants que justifiquen la implantació: 
1. Planificació estratègica: El camp de la nanotecnologia s’ha consolidat com àrea prioritària de recerca 
en l’àmbit mundial, europeu i nacional. Aquesta situació, reconeguda per les administracions a través, 
per exemple, dels seus estudis de prospectiva i recursos econòmics que dediquen a convocatòries 
públiques, ve donada per les possibilitats tecnològiques que obre aquest camp introduint nous mètodes 
de producció industrial, materials i productes amb propietats noves i controlables. Per la seva 
naturalesa, la nanotecnologia és un camp on els desenvolupaments i la innovació són fonamentalment 
el resultat d’aliances pluridisciplinars i transectorials. És per aquesta raó que la col·laboració de centres 
de tota Catalunya és necessària per a la implantació d’un programa de formació.  
2. Massa crítica/excel·lència dels participants: En la xarxa que impulsa el màster participen grups de 
recerca i centres d’investigació amb força tradició en formació de postgrau que garanteix la suficient 
demanda per al màster (principalment orientat a la capacitació per a la investigació, però no 
exclusivament) per part dels estudiants que seran els futurs investigadors en formació d’aquests 
grups/centres. Per altra part també es vol involucrar a empreses que produeixen productes basats en 
aplicacions nanotecnològiques que expressen el seu interès en la iniciativa.  
 
 
4. Referent de les fonts potencials d’alumnes 
 
Els estudiants que accedeixen al màster en Nanociència i Nanotecnologia han de tenir un perfil d’ingrés 
que garanteixi haver cursat les següents llicenciatures i/o títols de grau: ciències químiques, físiques o 
biològiques, enginyeria química, mecànica o electrònica, ciència i tecnologia de materials i medicina. 
També poden entrar al màster els titulats de primer cicle d’Enginyeria Civil de l'Escola de Camins 
(primer cicle orientat a la continuació amb el màster amb directrius  "Enginyer de Camins Canals i 
Ports", amb una potent formació bàsica en matemàtiques, física, química, mecànica, etc.). 
 
 
A més, també podran accedir al Màster en Nanociència i Nanotecnologia les persones que hagin 
completat els estudis conduents a l’obtenció d’un títol de primer cicle amb l’autorització de la  Comissió 
de selecció que preveu la normativa d’accés i d’acord amb les condicions que la Comissió estableixi. 
 
Es preveu un sistema de preinscripció adreçat a determinar els alumnes finalment acceptats en el cas 
que la demanda superi l’oferta de places prevista. 
Els estudiants que accedeixin al doctorat en Nanociència i Nanotecnologia han de tenir un perfil 
d’ingrés que garanteixi haver cursat un màster equivalent o un mínim de 60 crèdits en matèries 
equivalents a les impartides en aquest màster. 
 
Taula 1.Estimació potencial de la demanda segons les vies d’accés.  
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Estudi nº alumnes

1 Enginyeries 7 7

2 Química 3 10

3 Altres ciències experimentals 1 11

Total 11

1 Enginyeries 7 18

2 Ciències experimentals 7 25

25

Total 14

1 Ciències i Enginyeries 2 27

2 27
Total 2

1 Ciències i Engineries 2 29

2 29
2

1 Enginyeries i Ciències experimentals 1 30

2 30

3 30
Total 1

TOTAL 30 30
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C. ASPECTES ACADÈMICS 
 
1. Objectius de formació de l’Estudi: Perfil de competències  
 
El Màster que es proposa dona lloc a un únic perfil  orientat a la recerca aplicada en els camps frontera 
de la nanociència i nanotecnologia. Així, es fa possible l’alta especialització professional orientada al 
món de la recerca. 
 
En aquest perfil, els alumnes hauran d’adquirir la capacitat per treballar i crear coneixement  de manera 
autònoma, de participar en i de dirigir i coordinar, si es el cas,  equips de treball interdisciplinari, així 
com d’afrontar problemes complexos amb informacions parcials o fragmentàries. 
 
Els perfil de formació proposat s’assoleix mitjançant l’itinerari que consta de 34 ECTS troncals o 
obligatoris i de 56 ECTS optatius. Dels 34 ECTS troncals i obligatoris, 6 ECTS corresponen a cursos 
introductoris i 28 a matèries d’especialització bàsiques que tots els alumnes han de conèixer. Els 30 
ECTS que corresponen al treball pràctic, que dóna lloc al projecte/treball de recerca, pot realitzar-se al 
laboratori de recerca o a la indústria. 
 
Així doncs, els participants en el Màster proposat hauran d’adquirir competències específiques 
d’intensificació en nanociència i nanotecnologia i competències específiques per a la recerca. 
Addicionalment, en tots els casos s’adquireixen les competències transversals i nuclears definides a 
continuació. 
L’obtenció d’un Màster o Postgrau implica fonamentalment l’alta capacitació del titulat per a 
l’autoaprenentatge, per a la innovació i per a la presa autònoma de decisions. Sens perjudici de la 
capacitat per a la incorporació a un grup de treball en entorn especialitzat i exigent, el titulat de Màster 
ha de ser capaç d’aportar coneixement i idees innovadores en entorns relacionats amb el seu àmbit 
d’especialització,  canviants i multidisciplinars. 
 
L’obtenció del Màster proposat requereix la demostració prèvia d’habilitats i capacitats que superen i 
milloren àmpliament les pròpies d’un títol de grau. Aquesta millora substancial s’ha de manifestar 
fonamentalment per la capacitat de treball i presa autònoma de decisions, disposant d’informacions 
parcials, la capacitat de valorar propostes tècnica i professionalment complexes i la capacitat per 
comunicar clarament, eficaçment i sense ambigüitats les seves conclusions, fins i tot a auditoris no 
especialitzats. 
 
COMPETÈNCIES ESPECÍFIQUES  
 

A.1 Profunditzar en els principis bàsics en els que es basa la química, la física i la biologia de 
dimensions nano. La preparació de materials, la seva caracterització, propietats i aplicacions 

A.2 
Utilitzar amb profunditat les distintes tècniques, fonamentalment microscòpiques i 
espectroscòpiques, de caracterització de nanoestructures, les seves capacitats, limitacions i 
aplicacions 

A.3 
Dominar la capacitat de la mecànica quàntica per explicar i modelar processos i propietats 
químiques. Els seus mètodes, aplicacions computacionals, avantatges i limitacions per 
interpretar i correlacionar l'estructura-propietats dels materials 

A.4 
Interpretar els conceptes del creixement de cristalls, la seva estructura, defectes, les seves 
classes de simetria, l'anàlisi cristal·logràfica i les formes de caracterització i determinació de 
l'estructura cristal·lina 

A.5 Avaluar la relació entre la síntesi i la nanoestructura resultant, l'efecte de les possibles 
modificacions i les seves propietats. 

A.6 Relacionar el paper de les distintes ciències experimentals i la seva relació amb el món Nano 

A.7 Aplicar els mètodes computacionals per calcular energies de reacció i els mecanismes 
moleculars. Simulació de processos que es basen en efectes quàntics. 
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A.8 Dominar les bases conceptuals de la mecànica estadística, la modelització quàntica de 
processos i la dinàmica molecular 

A.9 
Dominar les conceptes fonamentals en que es basen les propietats nanotecnològiques i 
conèixer les tècniques experimentals aplicades a l'estudi de superfícies, interfases i materials 
nanoestructurats 

A.10 Dominar els principis, mecanismes operatius i aplicacions dels sensors basats en la 
nanotecnologia 

A.11 Realitzar el disseny, propietats, mètodes de caracterització i aplicacions de sistemes 
supramoleculars per la construcció d’organitzacions moleculars  

A.12 Entendre des de l'empaquetament atòmic a l'estat sòlid, les interaccions dins els sòlids i 
l'efecte de la Tª sobre el comportament tèrmic, mecànic i magnètic 

A.13 Comprendre els microorganismes i les seves funcions. La concepció, disseny i ús del control 
de bioprocessos 

A.14 
Dominar la descripció dels mecanismes d'expressió gènica a partir del coneixement del 
material genètic. La seva manipulació i anàlisi i l'ús de diverses tècniques en que intervé el 
DNA 

 
COMPETENCIES TRANSVERSALS  
 
B.1 Capacitat per iniciar projectes de recerca i definir el context i les variables que hi intervenen. 

B.2 Capacitat demostrada per a, de forma independent, dissenyar, dirigir i realitzar informes sobre 
projectes de recerca. 

B.3 Capacitat d'organització i planificació per  gestionar el temps tot aconseguint la màxima qualitat 
en la recerca. 

B.4 Habilitats ben desenvolupades per resoldre problemes de forma efectiva 

B.5 Habilitat per analitzar dades i resultats de recerca en un ambient canviant de la disciplina. 

B.6 Capacitat per comunicar de forma efectiva els resultats de recerca tant oralment com de forma 
escrita. 

B.7 Capacitat per participar en reunions de recerca específica. 

B.8 Respecte profund per l’ètica i la integritat intel·lectual. 

B.9 Capacitat de treballar en equip i de forma col·laborativa 

B.10 Aprendre a aprendre 

B.11 Aplicar pensament crític, lògic i creatiu 

B.12 Treballar de forma autònoma amb iniciativa 

B.13 Capacitat d’anàlisi i síntesi 

B.14 Capacitat  de gestió de la informació 

B.15 Presa de decisions 

B.16 Habilitats en les relacions interpersonals 

B.17 Adaptació a noves situacions 

B.18 Creativitat 
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B.19 Lideratge 

B.20 Sensibilitat per a temes mediambientals 

B.21 Aprenentatge autònom 

B.22 L’excel·lència en l’estudi i coneixement de l’àmbit de recerca escollit 

B.23 La concepció, planificació, execució i direcció de projectes de R+D 

B.24 L’avaluació crítica de resultats de recerca, pròpia o aliena.  

 
 
COMPETÈNCIES NUCLEARS 
 
C.1 Capacitat per realitzar recerques bibliogràfiques exhaustives i avaluar críticament la bibliografia 

rellevant. 
C.2 Capacitat per articular el coneixement en presentacions orals i la presentació de resultats en 

format de literatura científica, d'acord amb els estàndards comunment acceptats. 
C.3 Una comprensió avançada del context internacional en el que es desenvolupa l’àrea 

d’especialitat. 
C.4 Conèixer les capacitats i possibilitats de les TIC, genèriques i específiques, en la seva àrea de 

treball futura. 
C.5 Dominar l’expressió i la comprensió d'un idioma estranger 

C.6 Comprometre’s amb l’ètica i la responsabilitat social com a ciutadà i com a professional 

C.7 Desenvolupar la mobilitat geogràfica necessària per tal de desenvolupar la seva mobilitat 
professional per l'espai europeu i per la resta del món 

 
 
2. Estructura curricular 
 
El Màster que es proposa té un perfil bàsic investigador en l’àmbit de la nanociència i nanotecnologia. 
S’ofereix un perfil orientat a la recerca aplicada en els camps frontera de la nanociència, suportat per 
una sòlida formació en els coneixements i competències bàsiques adquirides a l’etapa de grau. Tot i 
així, també és possible una certa especialització professional orientada al món de la producció. 
 
En totes les situacions els titulats hauran d’adquirir la capacitat per treballar i crear coneixement  de 
manera autònoma, de participar en i de dirigir i coordinar, si es el cas,  equips de treball interdisciplinari, 
així com d’afrontar problemes complexos amb informacions parcials o fragmentades. 
 
Els perfil de formació proposat s’assoleix mitjançant un itinerari bàsic que es complementa amb 
assignatures optatives. En conjunt hi ha 34 ECTS troncals i obligatoris i 56 ECTS optatius. Dels 34 
ECTS troncals i obligatoris, 6 corresponen a aspectes introductoris i 28 ECTS corresponen directament 
a matèries transversal de tota la Nanociència i Nanotecnologia que qualsevol especialista ha de 
conèixer. Dels 56 ECTS optatius, 30 crèdits corresponen a un projecte/treball experimental de recerca 
que pot portar-se a terme al laboratori de recerca o a la indústria. 
Les pràctiques a la indústria que es volen desenvolupar proporcionaran una visió aplicada i en entorn 
laboral real dels coneixements assolits amb anterioritat i li permeten practicar les habilitats adquirides. 
El laboratori d’investigació sotmet a l’alumne en la immersió el món de la recerca, on la capacitat de 
decisió i la planificació del treball a dur a terme són les capacitats més emprades. El projecte final o 
treball final és un compendi de tots els coneixements, capacitats i habilitats adquirides, permetent a 
l’alumne donar el caire final a la seva formació, en un projecte viable per a l’empresa, si aquesta és 
l’opció escollida, o en la preparació i execució d’una recerca científica de profunditat comparable a la 
fase inicial d’una tesi doctoral. 
 
Per les seves característiques específiques, aquests darrers 30 ECTS permeten als participants en el 
Màster adquirir competències específiques d’intensificació en nanociència i nanotecnologia, 
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competències específiques d’intensificació addicional, seguint el caràcter professionalitzador o 
competències específiques per a la recerca, si és el cas. Addicionalment, tant en l’itinerari bàsic com el 
de caràcter més professionalitzador, s’adquireixen les competències transversals detallades a 
continuació, així com les nuclears definides en el seu dia per distintes Universitats. 
 
Aquest màster te un perfil clar de recerca. Així doncs, la superació de les assignatures troncals i 
optatives per part dels alumnes els capacita per a ser admesos directament als estudis de tercer cicle 
(doctorat). La realització de la tesi doctoral en una de les línies de recerca llistades que serà dirigida 
per algun dels doctors relacionats donarà lloc a l’obtenció del títol de doctor.  
 

2.1. Estructura del programa i titulació a què condueix (màster i/o doctorat), amb descripció, si 
n'hi ha, dels itineraris o mòduls que poden conduir a especialitats o títols de màster diferents. 
 

Assignatures ECTS Tipus 
Basic topics in nanochemistry, nanophysics and nanobiology 6 Troncal 
Characterisation Techniques 4 Troncal 
Quantum theory for nanosciences 6 Troncal 
Nanobiotechnology 4 Troncal 
Nanofabricació 4 Troncal 
Química Supramolecular 4 Troncal 
Clean room training 6 Troncal 
Biofísica 4 Optativa 
Crystal Structure 4 Optativa 
Nanomaterials 4 Optativa 
Solid State Physics 4 Optativa 
Simulation and computation 6 Optativa 
The bottom-up approach to nanoscience through supramolecular 
chemistry 

4 Optativa 

Quantum Physics and Chemistry 4 Optativa 
Bioinformàtica  4 Optativa 
Chemical sensors 3 Optativa 
Biología molecular 4 Optativa 
Microbiología 4 Optativa 
Molecuar electronics 4 Optativa 
Treball experimental 30 Optativa 

 
Assignatures amb descriptors: 
 

Assignatures Descriptors 
Basic topics in 
nanochemistry, 
nanophysics and 
nanobiology 

Nanomaterials vs macroscopic materials. Main fabrication methods of 
nanomaterials. Top-down and bottom-up approaches. Self-Assembly and 
Self-Organization. Supramolecular chemistry. Nature of supramolecular 
interactions. Molecular and supramolecular devices. Nanomaterials and 
Nanostructures. Quantum dots. Nanoparticles. Nanocomposites. Fullerenes. 
Carbon Nanotubes. Nanowires Molecular recognition. Molecular 
receptorsCharacterization: spectroscopic techniques. Infrared and Raman 
spectroscopy. X-ray. Other techniques. Characterization: microscopic 
techniques. Optical microscopy. Scanning probe microscopy. Ion microscopy. 
Electron microscopy. Applications. Chemical sensors. 
Introducció a la nanobiotecnologia. Historia de la biotecnologia. 
Nanotecnologia: Historia, definicions i fites importants. Aplicacions en 
Nanobiotecnologia: Diagnòstics 
Aplicacions en Nanobiotecnologia: Teràpia. Aplicacions en 
Nanobiotecnologia: Computació de ADN i electrònica d’ADN. Aplicacions en 
Nanobiotecnologia: enginyeria de Teixits / Òrgans artificials. 

Characterisation 
Techniques 

Microscopy and Spectroscopy techniques for characterising nanostructures. 
Resolution and type of information obtained: morphology, crystal structure, 
chemistry and electronic structure.  
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Optical microscopy. Confocal microscopy. 4π microscopy. Scanning Near 
Field Optical Microscopy. Applications and future perspectives.   
Electron microscopy. General aspects of electron optics. Electron beam 
generation. Electron beam interactions. Scanning Electron Microscopy 
(SEM). Scanning Tunneling Microscopy. Applications. 
Scanning probe microscopy (SPM) and spectroscopy. Principle of operation.  
Instrumentation and probes. Scanning probe techniques.   
Scanning Tunneling microscopy (STM). Basic principles. Surface structure 
determination by STM. Scanning Tunneling spectroscopies. STM-based 
atomic manipulations. Recent developments and applications. 
Atomic Force Microscope (AFM). Basic principles. Contact, Non-contact and 
Tapping AFM modes. Measuring local elastic properties with AFM. Other 
scanning probe techniques: Lateral Force Microscope, Magnetic Force 
Microscope, Electrostatic Force Microscope. Applications to nanoscale 
materials.   
Diffraction techniques to determine crystal structures. Bulk diffraction 
techniques: X-Ray Diffraction (XRD) and Neutron Diffraction (ND). Surface 
diffration techniques: High energy electron diffraction (RHEED) and Low-
energy electron diffraction (LEED). 
Spectroscopy techniques. Photon spectroscopy: Photoluminiscence, Infrared 
and Raman vibrational spectroscopy, X-Ray spectroscopy. Electron 
spectroscopy: Electron induced spectroscopies in SEM and TEM, Electron 
energy loss spectroscopy. Applications to nanomaterials. 
Surface analysis and depth profiling. Electron spectroscopy of surfaces: X-
Ray Photoelectron spectroscopy (XPS) and Auger electron spectroscopy 
(AES). Mass spectrometry of surfaces. 

Quantum theory for 
nanosciences 

Rellevància de la teoria quàntica en la nanociència. Principis generals de la 
mecànica quàntica. El principi variacional. Aplicació a sistemes model. 
Sistemes polielectrònics. Aproximació de Born-Oppenheimer. Superficies 
d’energia potencial. Funcions d’ona per sistemes polielectrònics. 
Determinants de Slater. Equacions de Hartree-Fock.  
Mètodes aproximats. Càlculs amb pseudopotencials. Mètodes semiempírics. 
Formalismes CNDO, INDO i NDDO. 
Teoria del funcional de la densitat. Teoremes de Hohenberg i Kohn. 
Aproximacions al potencial de correlació-bescanvi. 
Mètodes híbrids. Mètodes de mecànica molecular. Mètodes QM/MM. Mètode 
ONIOM. 
Anàlisi de la funció d’ona. Propietats moleculars. Propietats 
espectroscòpiques. 
Aspectes pràctics dels càlculs mecanoquàntics. Elecció del mètode. Elecció 
de la base de càlcul. Elecció del model. Programes disponibles 

Nanobiology  
Nanofabricació Microfabricació i Nanofabricació. Principals limits dels processos de 

microfabricació 
Litografia òptica. Evolució de la litografia òptica. Resines per a la litografia 
òptica. Màscares. Mètodes d’exposició. Revelat. Mesura de dimensions.  
Litografia mitjançant feixos d’electrons. Fonament. Funcionament d’un SEM. 
Mecanismes d’exposició. Mètodes d’exposició. Tipus de resines. Processos 
associats (lift-off). Disseny de motius.  
Nanofabricació mitjançant feixos d’ions. Fonament. Fonts d’ions. Sistemes 
duals. Sistemes de projecció. Interacció ions/superfícies.  Gravat directe i 
assistit. Deposició assistida. Preparació de mostres TEM. 
Nanolitografia per nanoimpressió. Fonament. Processos tèrmics i per 
exposició òptica. Tipus de resines. Processos associats. Fabricació de 
motlles.  
Nanolitografia per microcontacte. Fonament. Fabricació de motlles. Tipus de 
impressions.  
Mètodes d’autoensamblatge. Fonaments. Creixement catalític de punts, 
nanofils i nanotubs. 
Mètodes basats en microscòpia de forces atòmiques (AFM). Funcionament 
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dels microscopis de camp proper (SPM). Caracterització basada en AFM. 
Nanolitografies basades en AFM. Manipulació d’entitats nanomètriques. 
Nanofabricació i nanomanipulació basada en STM i en SNOM.  
Exemples de mètodes de fabricació de dispositius i nanoestructures. 
Dispositius moleculars. Dispositius nanoelectromecànics. Nanofotònica.   

Química Supra 
Molecular 

Introducció. Des de la química molecular a la química supramolecular. Tipus 
d’interaccions no covalents. 
Complementarietat, ajust induït, alosterisme, cooperativitat. Receptors i 
transportadors moleculars. Processos dinàmics, cinética i termodinàmica. 
Reconeixement d’ions. Eters corona, crptands, ciclofans i altres receptors. 
Introducció al reconeixement quiral. 
L’efecte hidrofòbic. Control entàlpic o entròpic. L’efecte hidrofòbic en 
complexes d’inlussió. Quantificació de l’efecte hidrofòbic amb l’ús de 
proteïnes modificades. 
Reconeixement molecular de bio-molècules 1. Amino-ácids, pèptids i 
proteïnes. Interaccions ligand-proteïna i proteïna-proteïna. 
Reconeixement molecular de biomelècules 2. Nucleobases, nucleòtids i àcid 
nuclèics. Interaccions ADN-ligand. Intercalació. Reconeixement de 
carbohidrats. 
Catàlisi supramolecular. Principis bàsics. Acceleració i nombre de cicles. 
Reconeixement de l’estat de transició. Models enzimàtics. 
Efecte del confinament molecular en la catàlisi. Micel·les, vesícules, 
càpusles. Anticossos catalítics i ús de motlles moleculars per la generació de 
cavitats dintre de polímers. Autocatàlisi: sistemes auto-replicants. 
Auto-ensamblatge i auto-associació molecular. Exemples biològics. Aspectes 
termodinàmics. Assistència supramolecular a la química molecular. Topología 
molecular: catenans, rotaxans, nus. 
Auto-ensamblatge utilizant enllaços de coordinació, enllaços d’hidrogen i 
d’altres interaccions no covalents. Cavitats auto-enssamblades. 
Auto-ensamblatge de nanopartícules metàl•liques utilitzant enllaços 
d’hidrogen i altres interaccions no covalents. Utilització de aquest sistemes 
per el disseny de materials nano-estructurats i per “bio-labelling”. 
Química combinatòria dinàmica (QCD). Exemples de motlles moleculars i 
d’amplificació de receptors supramoleculars. Llibreries dinàmiques de 
macrocicles. Aplicacions de la QCD per al desenvolupament de inhibidors de 
biomolécules. Quiralitat supramolecular en complexes i sistemes auto-
ensamblats. Amplificació, transducció i inducció de quiralitat- 
Materials Moleculars. Del reconeixement molecular a l’auto-organització. 
Auto-ensamblatge jeràrquic. Monocapes i multicapes. Dendrimers. 
Dispositius Moleculars. Díades. Interruptors moleculars. Portes lògiques. 
Sensors. Amplificació de senyal i efecte antena.  
Cristalls líquids. Sistemes termotròpics i liotròpics. Mesofases. Diagrams de 
fases. Funcionament de les pantalles de cristall liquids (LCD). 
Sistemes de transferència de càrrega. Aïllants orgànics, semiconductos i 
conductors. Optica no lineal. Conceptes. Molècules dipolars i octupolars. 
Dispositius moleculars d’óptica no lineal (NLO). 
Mètodes experimentals en química supramolecular. Determinació de la 
constant d’associació i de l’estequiometria del complexe. Valoracions 
utilitzant RMN de protó. Altres mètodes de valoració. Avaluació de 
l’agregació i del transport molecular. 

Clean room training Concepte de Sala Blanca. Tipus i classes de sales blanques. Necessitats de 
treballar en Sala Blanca 
Mode de treball en sala blanca. Fonts de contaminació i maneres d’evitar-ho. 
Mesura del nivell de contaminació. Mesures de seguretat 
Descripció dels processos tecnològics habituals en Sala Blanca. Distribució 
dels equips en funció dels processos.  
El concepte de ‘RUN’: conjunt de processos encadenats. Realització pràctica 
d’un RUN. Documentació a Sala Blanca.  
Coneixement pràctic dels processos de neteja 
Coneixement pràctic dels processos de fotolitografia. Disseny d’una 
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màscara, deposició de resina, exposició i revelat 
Coneixement pràctic dels processos de gravat. Gravats isotròpics i 
anisotròpics. Gravats secs (RIE).  Gravats humits.  
Coneixement pràctic dels processos de deposició. Deposició en fase vapor. 
Deposició de capes dielèctriques. Deposició de metalls (evaporació i 
“sputtering” 
Coneixement pràctic dels processos a alta temperatura i de creixement. 
Porcessos d’oxidació i recuit.  
Coneixement pràctic dels processos de nanolitografia. Processos alternatius 
a la litografia òptica. Litografia per feixos d’electrons, litografia per 
microcontacte, litografia per nanoimpressió i litografia per AFM.  
Inspecció i caracterització de processos. Microscòpia òptica i electrònica. 
Profilometria. Caracterització eléctrica. Elipsometria. 

Nanobiotechnology Estructura ADN i el Dogma Central. Replicació, Transcripció i Translació, El 
Codi Triple. Proteïnes i Estructura de Proteïnes, Enzims i Anticossos 
Tecnologia de l’ADN recombinant. Electroforesis, Secuenciació, PCR,  Far 
molecular (Molecular Beacons),  PCR a temps real .Dining & Sleuthing con 
ADN. Teràpia de  cèl·lules mare i Teràpia gènica. El projecte Genoma Humà, 
Genòmics, transcriptòmics i proteòmics. Descobriment de fàrmacs, Patents, 
propietats intel·lectuals  i Transferència de tecnologia ‘Bottom-down’ – 
Tècniques de Nanofabricació.  ‘Top-up’- Autoensamblatge biològic. 
Fabricació de Nanopartícules i Biofuncionalització. Nanotools: Tècniques 
microscòpiques per la caracterització i manipulació en nanoescala. Carbon 
Nanotubes. Aplicacions en Nanobiotecnologia: Diagnòstics, Teràpia, 
Computació de ADN i electrònica d’ADN, Enginyeria de Teixits / Òrgans 
artificials. 

Biofísica Cuestiones y métodos en Biofísica 
Química fundamental de la biofísica 
Geometria de cadenas de polímeros 
Conformación de los ácidos nucléicos 
Conformación de proteínas 
El problema del plegamiento de proteínas 
Termodinámica biológica 
Fuerzas intermoleculares entre átomos y moléculas 
Potenciales intermoleculares 
Fuerzas intermoleculares entre partículas y superficies 
Membranas 
Métodos estructurales 
Espectroscopía 
Microscopía de fuerza de rastreo 
Midiendo fuerzas biológicas 

Crystal Structure Review of chemical bond. Close packing of spheres. Structures of metallic 
elements. Ionic structures. Oxide structures. 
Introduction to crystal symmetry. Representation of crystal structures. Crystal 
systems. Bravais lattices. Miller indices. Point groups. 
Three-dimensional networks and Space groups. 
The reciprocal latitice. Derivation. Relationship with the real lattice.. 
Properties. Coordinate systems. Vector treatment. 
Introduction to X-rays. Fundamentals of radiation-matter interaction. 
Generation of X-rays. Absorption. Fluorescence. Diffraction. 
X-ray methods: Laue, powder and single crystal methods. Applications to the 
analysis of materials. 
Structures at surfaces and interfaces. Crystal growth. Defects in crystalline 
materials. Crystal aggregates. Instrumental techniques for surface 
characterization. 
Structure determination by diffraction and imaging. Ab initio approaches. 
Rietveld refinement. Resolution of unknown structures. Simulation methods. 
Scanning Probe Microscopy image reconstruction 

Nanomaterials Conceptes fonamentals. Classificació dels materials per l’enllaç químic. 
Estructura dels materials. Materials policristal.lins i materials polifàsics. 



                                                    Programa de Postgrau en Nanociència i Nanotecnologia  

 49 

Microestructura i nanoestructura. Efectes de la longitud d’escala 
nanomètrica. 
Termodinàmica i cinètica de les transformacions estructurals. Potencials 
termodinàmics i equilibri químic. Diagrames de fases. Efecte de la tensió 
superficial sobre els diagrames. Mecanismes de transformació. Difusió. 
Nucleació i creixement. 
Precipitació en dissolucions sòlides. Estructura de les dissolucions 
sòlides. Sobresaturació. Precipitació convencional i descomposició 
espinodal. Nanopartícules de Si en SiO2. Estructura electrònica en sòlids: 
bandes d’energia.  
Vidres i esmalts nanoestructurats. Tècniques d’obtenció de vidres amb 
nanopartícules metàl.liques. Vidres amb nanopartícules de Cu i Ag. 
Propietats mecàniques, òptiques i elèctriques. Influència de l’estructura i 
composició del vidre. Aplicacions. 
Solidificació ràpida d’aliatges metàl·lics. Tècniques de solidificació ràpida. 
Diagrames de fase metastables. Temperatura de transició vítria. Aliatges 
micro i nanocristal.lins. Quasicristalls. Aliatges amorfos. Cristal·lització. 
Materials i aplicacions 
Aliatge mecànic. Producció de pólvores metàl·liques. Consolidació. 
Sinterització: canvis microestructurals, transport de massa, etapes de la 
sinterització. Materials i aplicacions. 
 
Dipòsit de capes primes. Dipòsit a partir d’un gas: dipòsit químic en fase de 
vapor (CVD), dipòsit físic en fase vapor (PVD), epitaxia, síntesi per plasma. 
Dipòsit a partir d’un líquid. Capes autoestructurades. 
Nanopartícules. Nucleació homogènia en líquids i gasos. Distribució 
granulomètrica i morfologia de les partícules. Aglomeració. Síntesi en fase 
gas. Síntesi en fase líquida. 
Síntesi per reacció sòlid-gas. Termodinàmica de les reaccions sòlid-gas. 
Diagrames d’Ellingham. Cinètica. Síntesi de nanofils i de nanotubs. 
Nanotubs de carboni. Les formes al.lotròpiques del carboni. Estructura dels 
nanotubs de carboni. Propietats. Mètodes d’obtenció. Aplicacions 

Solid State Physics Nocions fonamentals de la estructura cristal·lina. Xarxa recíproca: 
difracció.Enllaç en sòlids: iònic, metàlic i covalent. Oscil·lacions mecàniques: 
fonons. 
Propietats tèrmiques.Capacitat calorífica dels sòlids. Conducció de calor. 
Dilatació tèrmica 
Estructura electrònica en sòlids: bandes d’energia. Teoria clàssica de la 
conducció elèctrica. Gas d’electrons lliures: mar de Fermi. Bandes 
prohibides: conductors, aïllants i semiconductors. Conductivitat en sistemes 
nanomètrics. 
Semiconductors Conductivitat elèctrica i portadors. Efectes dels dopants 
Tipus de semiconductors 
Propietats òptiques dels sòlids Propagació d’ones electromagnètiques. 
Espectre electromagnètic Interacció llum matèria. Equacions constitutives. 
Dielèctrics: Reflectivitat i transmissivitat. Metalls: Bandes d’absorció. 
Propietats magnètiques en sòlids Magnetisme en sòlids: dominis magnètics. 
Paramagnetisme i ferromagnetisme. Temperatura de Curie. Diamagnetisme. 
Materials magnètics 

Simulation and 
computation 

Potential Energy Surfaces: Quantum theory and applications, Molecular 
mechanics, Potentials for chemical reactions, Continuum representations of 
surfaces 
Molecular Mechanics: Non-statistical mechanics, Statistical mechanics, 
Physical, chemical and energetic accuracy 
Energy Dissipation: Radiation from forced oscillations, Phonons and phonon 
scattering, Thermo-elastic damping and phonon viscosity, Compression of 
potential wells, Transitions among time-dependent wells 
Lattice Mechanics: Elements of Lattice Symmetries, Equation of Motion of a 
Regular Lattice, Transforms, Standing Waves in Lattices, Green’s Function 
Methods, Quasi-static Approximation 
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Introduction to Multiple Scale Modeling: MAAD, Coarse Grained Molecular 
Dynamics, Quasi-continuum Method, CADD, Bridging Domain 
Introduction to Bridging Scale: Bridging Scale Fundamentals, Removing Fine 
Scale Degrees of Freedom in Coarse Scale Region. 3D Generalization, 
Discussion on the Damping Kernel Technique, Cauchy-Born Rule, Virtual 
Atom Cluster Method, Staggered Time Integration Algorithm, Summary of 
Bridging Scale Equations, Discussion on the Bridging Scale Method, Bridging 
Scale Numerical Examples 
Multiscale Methods for Material Design: Multiresolution Continuum Analysis, 
Multiscale Constitutive Modeling of Steels, Bio-Inspired Materials 
Nanoscale Structural Components: Materials and models for nanoscale 
components, Surface effects on component properties, Shape control in 
irregular structures, Components of high rotational symmetry, Adhesive 
interfaces 
Molecular Sorting, Processing, and Assembly: Sorting and ordering 
molecules, Transformation and assembly with molecular mills, Assembly 
operations using molecular manipulators 
Molecular Manufacturing Systems: Assembly operations at intermediate 
scales, Architectural issues, Comparison to conventional manufacturing, 
Design and complexity 

The bottom-up 
approach to 
nanoscience 
through 
supramolecular 
chemistry 

Rellevància de la química supramolecular dintre de la gamma de técnicas 
disponible en la nanociéncia. Concepte de sinto supramolecular, 
complimentarietat d’ells,  
Fibres i fils supramoleculars 
Assemblatge no-covalent en superficies: Fisisorció i Quimisorció. 
Organització d’estructures supramoleculars en superficies. 
Separació de fases i polimorfisme a la nanoescala 
Formació de patrons amb la química supramolecular. 
Nanoestructures orgàniques per efecte plantilla. 
Preparació de nanoestructures inogániques per efecte plantilla. 
Quiralitat en superficies i la seva relevancia en catalisi heterogenia. 
Maquines moleculars  
Polímers supramoleculars. 
La química supramolecular de nanopartícules. 

Quantum Physics 
and Chemistry 

Simulació de col·lectius moleculars. Fonaments de Termodinàmica 
Estadística. Col·lectius canònic, microcanònic i gran canònic. Sistemes de 
partícules independents. Mètode de Monte Carlo 
Dinàmica de les reaccions químiques. Mètodes teòrics en dinàmica química. 
Dinàmica Car-Parrinello. Teoria de l’estat de transició. Teoria variacional de 
l’estat de transició.  
Química quàntica en matèria condensada. Models periòdics. Estudi teòric de 
sòlids. Estudi teòric de superficies, quimiadsorció, catàlisi heterogència i 
propietats dels sòlids. 
Estats excitats. Mètodes per l’estudi dels estats excitats. Probabilitats de 
transició. Processos fotofísics i fotoquímics. Processos de transferència 
electrònica fotoinduïda. 
Simulació de fases condensades. Mètodes de solvatació. Relacions 
estructura-activitat i estructura-propietat. Obtenció i validació d’una equació 
QSAR. 

Bioinformàtica  Bioinformàtica. Fonaments d'estructura d'àcids nucleics i de proteïnes. 
Genomes i proteomes. L'evolució a nivell molecular. Matrius de distància. 
Principals bases de dades d'àcids nucleics i proteïnes. Mineria de dades en 
bases de dades de biologia molecular: l'SRS. 
Comparació de seqüències. Mesures de la semblança entre dues 
seqüències. Alineament de dues seqüències. Multialineament. Arbres 
filogenètics. Aplicació de la comparació de seqüències a la mineria de dades. 
Anàlisi comparativa de genomes. Anàlisi i anotacio de genomes. Aplicació de 
la genòmica comparativa en la reconstrucció de vies metabòliques. 
Relació estructura/funció en proteïnes. Fonaments de la determinació 
experimental de l'estructura proteica. La base de dades del PDB: mineria de 
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dades en ella i anàlisi de la informació continguda en ella. Anàlisi de 
l'estructura proteica mitjançant software de visualització molecular. Relació 
estructura/evolució i correlació amb estructura/funció. Predicció de la funció. 
Docking. 
Obtenció d'informació estructural en proteïnes d'estructura desconeguda. 
Predicció de l'estructura secundària. Predicció del plegament. Modelat per 
homologia. 
Enginyeria de proteïnes. Propietats de les proteïnes susceptibles de ser 
millorades. Selecció de mutacions d'acord amb la propietat a millorar. 
Mutagènesi "in silico". 
Introducció a la programació en lleguatge PERL. Conceptes bàsics del 
PERL. Disseny d'algoritmes bioinformàtics. 

Chemical sensors Application fields of chemical nanosensors.  
Components of nanosensors. Recognition elements. Operation principles of 
chemical sensors. Transducers. 
Performance parameters of nanosensors. Selectivity. Sensitivity. Response 
time, recovery time and lifetime. Precision, accuracy and repeatability. 
Optical sensors based on nanoparticles. Localized Surface Plasmon 
Resonance (LSPR). Forster Resonance Energy Transfer effect (FRET).  
Nanoelectronic Sensors. Field-Effect Transistors based on nanowires, and 
carbon nanotubes. Sensors based on mesowires. Sensors based on metal-
oxide nanostructures. Nanoparticle films sensors. 
Nanomechanical Sensors. Quartz Microbalance. Nanomechanical Cantilever 
Array Sensor. 

Biología molecular Estructura de les biomolècules. DNA. RNA. Proteïnes. 
Replicació. Procés de la replicació. Mutagènesi. 
Transcripció. Transcripció a procariotes. Transcripció a eucariotes. Regulació 
de la transcripció. 
Traducció. El codi genètic. Les fases de la traducció. Control traduccional. 
Modificacions posttraduccionals. 
Tècniques de manipulació del DNA. Propietats físico-químiques del àcids 
nucleics. Electroforesi. Enzims de restricció. Ligases. Seqüenciació del DNA. 
Hibridació dels àcids nucleics. Microxips de DNA. 
Reacció en cadena de la polimerasa (PCR). Característiques del mètode. 
Limitacions del mètode. Aplicacions. 
PCR quantitativa a temps real (RT-PCR). Característiques del mètode. 
Aplicacions. 
Clonatge del DNA. Tipus de clonatge.  Vectors de clonatge. Cèl.lules 
competents. BAC. YAC. Construcció de genoteques. Cèl.lules hoste. 
Identificació de cèl.lules recombinants. Aïllament del gen clonat. 
Identificació molecular. Mètodes d’indentificació de microorganismes a nivell 
molecular. 

Microbiología Diferents classes de microorganismes 
Biomolècules 
Característiques de les cèl.lules procariotes. Bacteris i virus 
El creixement microbià 
Bioreactors 
Cultius i aïllament cel.lular 
Genètica bacteriana 
Metabolisme intermediari 
Metabolisme secundari 
Microbiologia industrial . 
Microbiologia ambiental 
L’us de procariotes en medicina 
Procariotes en agricultura 

Molecular 
electrònics  

electrònic basada en molècules i de la electrònica unimolecular. Molécules, 
organitzacions supramoleculars i polímers. 
Transferència i transport d’electrons i forats en materials molecular. 
Dispositius i materials electrònics supramoleculars. Circuits, diodes, 
transistors, etc. 
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Dispositius i materials electrònics unimoleculars. 
Materials optoelectrònics moleculars. Dispositius fotovoltàics, OLEDS, 
pantalles, etc. 
Conceptes bàsics en magnetisme molecular. Interaccions magnètiques intra- 
i intermoleculars. 
Materials magnètics supramoleculars i nanomagnetisme. 
Materials i dispositius amb propietats òptiques. Cristalls líquids, ONL, 
limitadors òptics, etc. 
Detectors, sensors i actuadors, d’interes químic i biològic, basats en 
molècules. 
Molècules i materials supramoleculars com a sondes, dispositius de 
memòria, interruptors, etc.   
Tècniques de processament de materials moleculars i de preparació dels 
dispositius moleculars. 
Limitacions, avantatges i aplicacions de las molècules i els materials 
supramoleculars en electrònica i fotònica.  

Treball experimental  L'assignatura de treball experimental/projecte de recera consisteix en el 
disseny i realització per part de l'alumne d’un projecte de recerca pràctic al 
laboratori d’investigació que li han de servir per tal de completar la seva 
formació universitària. 

 
 
 
2.2. Seqüència dels continguts del pla d'estudis en relació al perfil de formació establert 
 
El perfil del màster és netament de caràcter investigador. Essent així, els alumnes cursen 
obligatòriament els crèdits troncals definits a l’apartat anterior (34 crèdits). 
 
A continuació, els alumnes tenen una sèrie d’assignatures que, dins aquest perfil investigador, els 
poden donar una formació més completa en els camps de la Nanoquímica, Nanofísica o Nanobiología 
a escollir 26 crèdits d’un total de 42. 
 
Finalment els alumnes tenen l’oportunitat de cursar els 30 crèdits de projecte/treball experimental 
d’investigació en un dels grups de recerca dels professors que intervenen en el programa. 
 
En un futur, si un alumne vol adquirir un matís una mica més professionalitzador dins del caràcter de 
recerca del màster, podrà fer el treball experimental en alguna de les empreses que estaran vinculades 
al programa. 
 
 
2.3. Dimensió teòrica i pràctica del currículum 
 
L’alumne ha de cursar 90 crèdits ECTS. D’aquests, el pes de les assignatures amb un caràcter més 
teòric és de 60 crèdits, mentre que les assignatures eminentment pràctiques tenen un pes de 30 
crèdits. 
 
Tot i així, cal remarcar que en distintes assignatures que les hem qualificat com de caràcter més teòric, 
hi ha un alt component de treball individual pràctic per part de l’alumne. 
 
En quant a la dimensió pràctica del currículum, en el programa de postgrau de Nanociència i 
Nanotecnologia es desenvoluparan, tal com està especificat en l’estructura del programa, i a mesura 
que es vagin incorporant noves empreses que hi col·laborin, un treball experimental a les empreses a 
més del que es pugui realitzar dins els grups de recerca que suporten el programa. 
 
El treball experimental a l’empresa facilita a l’alumne la posada en pràctica, de forma autònoma i sota 
la supervisió del tutor extern, de totes les competències professionals adquirides amb anterioritat, 
completant d’aquesta manera, la formació universitària que ha de possibilitar la inserció en el món 
professional amb les garanties de qualitat necessàries.  
 
Desenvolupament de pràctiques acadèmiques o professionals en el programa 
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El treball experimental que es contempla en aquest màster proporciona una visió aplicada i en entorn 
laboral real dels coneixements assolits amb anterioritat i li permeten practicar les habilitats adquirides. 
El laboratori d’investigació sotmet a l’alumne en la immersió el món de la recerca, on la capacitat de 
decisió i la planificació del treball a dur a terme són les capacitats més emprades. El projecte final o 
treball final és un compendi de tots els coneixements, capacitats i habilitats adquirides, permetent a 
l’alumne donar el caire final a la seva formació, en la preparació i execució d’una recerca científica de 
profunditat comparable a la fase inicial d’una tesi doctoral o  en un projecte viable per a l’empresa on es 
realitza, si aquesta és l’opció escollida. 
 
DADES IDENTIFICATIVES 
Assignatura  Treball experimental/projecte de recerca  Codi  
Departament Tots els grups de recerca que participen en el programa de postgrau 
Coord./professor F. Xavier Rius 

Resta de professors del programa 
e-mail Fxavier.rius@urv.net 

Descripció general L’assignatura de treball experimental/projecte de recerca consisteix en el disseny i 
realització per part de l’alumne d’un projecte de recerca que li han de servir per tal de 
completar la seva formació universitària. Encara que aquesta matèria tingui una 
naturalesa optativa, hom tutoritzarà a l’alumne per tal que la cursi donat el seu caire 
complementari de la resta de les assignatures. 

 
 
COMPETÈNCIES  
Específiques (tipus 
A) 

* Capacitat per contribuir al disseny, planificació i execució d’un projecte de recerca 
en nanociència i nanotecnologia, posant en pràctica els coneixements teòrics 
adquirits. 
* Capacitat per executar un treball pràctic en un entorn de grup de recerca, 
interactuant amb els altres investigadors, manejant les tècniques de síntesi i 
caracterització de nanomaterials, els programes informàtics per a la modelització i 
simulació de nanoestructures i les seves propietats i desenvolupant productes i 
processos pràctics basats en la nanotecnologia. 

Transversals 
(Tipus B) 

* Capacitat de contextualitzar el projecte de recerca dins l’àmbit internacional de 
l’àrea de la nanociència/nanotecnologia. 
* Habilitat avançada per avaluar i sistematitzar la bibliografia. 
* Una comprensió avançada dels punts claus d’aquest àmbit del coneixement. 
* Capacitat per col·laborar amb altres investigadors tot respectant les seves 
aportacions. 
* Introduir-se en la metodologia de la recerca. Capacitat per dissenyar i executar 
projectes de recerca. 
* Capacitat per expressar-se correctament en anglès 
* Capacitat per comunicar correctament 
 

Nuclears 
(Tipus C) 

* Comunicar-se de manera efectiva en la pràctica professional i com a ciutadà. 
* Dominar l’expressió i la comprensió de l’anglès. 
* Tenir adquirides les competències bàsiques en TIC 
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CRITERIS I PROCEDIMENTS DE SELECCIÓ I SITUACIÓ DE CENTRES, TUTORS I ALUMNES 
En el cas més habitual del treball en el marc dels grups de recerca, cada grup assigna el tutor/director del 
treball entre els professors que participen en el programa. En el cas futur de les empreses, cada laboratori 
tria la persona o persones que realitzaran les funcions de tutors de l’alumne durant la seva estada de 
pràctiques, sota la supervisió del coordinador de pràctiques externes del programa. 
 
El coordinador del programa assigna a cada estudiant un tutor acadèmic. 
 
L’assignació del grup de recerca on l’estudiant realitzarà la seva estada durant les 30 x 25 = 750 hores, es 
realitza en funció de les assignatures optatives que ha escollit, de la seva nota mitjana d’expedient i de 
l’ordre de preferències en què hagi triat totes les propostes de treballs experimentals  publicats a la web 
del programa. 
 
 
 
PLA ESPECÍFIC D’ACTUACIÓ 
SELECCIÓ POSICIÓ DE 
PRÀCTIQUES I EMPRESA 

L’alumne selecciona i ordena les posicions dels treballs  pràctics que 
més s’adeqüen als seus interessos 

RELACIO AMB EL TUTOR L’alumne manté una sèrie d’entrevistes amb el seu tutor acadèmic en 
diferents moments del desenvolupament de les pràctiques  

RELACIO AMB EL TUTOR DE 
L’EMPRESA 

En cas que l’alumne vagi a l’empresa, ha de mantenir una relació directa 
i continuada amb el seu tutor dins de l’empresa perquè és la persona que 
l’orientarà durant el desenvolupament del treball de recerca 

ESTADA/EXECUCIÓ DE 
PRÀCTIQUES 

L’alumne ha de realitzar una estada de 750 hores en total en la posició 
de pràctiques corresponent i realitzant les funcions assignades i 
previstes a la proposta del treball pràctic 

ELABORACIÓ DE TREBALL 
RESUM 

L’alumne elabora una memòria del treball en el qual resumeix les 
característiques del grup de recerca (o empresa) on ha realitzat les 
pràctiques i descriu les tasques i funcions que hi ha desenvolupat. 

DEFENSA TREBALL RESUM L’alumne exposa i defensa el treball realitzat davant d’un tribunal. 
 
PLANIFICACIÓ  
  A B C D E  
Tipologia 
d’activitat  

Atenció 
personalitza
da 

Avaluació Hores 
de 
classe 

Hores 
presencial
s fora de 
l’aula 

Factor de 
treball de 
l’alumne 

Hores de 
treball 
personal de 
l’alumne 

Hores 
totals 

 
Què es fa a
l’assignatura? 

L’activitat 
implica 
atenció 
personalitza
da 

Té implicació
a la
qualificació 

Aula 
ordinàri
a 

Entorn 
acadèmic 
guiat 

 (A o B xC) (A+B+D) 

 
RELACIÓ AMB EL 
COORDINADOR 
(SESSIÓ 
INFORMATIVA, 
REUNIÓ A DESPATX) 

SI NO 1   1 1,00 2,00 

 
SELECCIÓ POSICIÓ 
DE PRÀCTIQUES I 
GRUP DE RECERCA 

NO/SI NO   1,00   1,00 2,00 

 
RELACIO AMB EL 
TUTOR 

SI SI   2,00 0,00 0,00 2,00 
 

ESTADA/EXECUCIÓ 
DE PRÀCTIQUES 

SI SI       700,00 700,00 
 

ELABORACIÓ DE 
TREBALL RESUM 

SI SI       42,00 42,00 
 

DEFENSA TREBALL 
RESUM 

SI SI   2,00 0,00 0,00 2,00 
 

         5,00   745,00 750,00  
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MECANISMES DE COORDINACIÓ I SEGUIMENT  
Es realitzarà la coordinació i seguiment de l’alumnat a través del tutor acadèmic i, si s’escau del tutor de 
l’empresa. L’estudiant tindrà assignat un tutor acadèmic, professor universitari o investigador dels Instituts 
de recerca i, si s’escau, un tutor responsable dins l’empresa on realitza les pràctiques. De forma resumida, 
ambdós tutors es responsabilitzaran de fixar el pla de treball de cada estudiant, fer un seguiment del 
treball pràctic de recerca efectuat i participar en la seva valoració. 
 
És convenient que l’alumne s’adreci al seu tutor acadèmic abans d’iniciar el treball pràctic de recerca, 
especialment una vegada coneix la posició de pràctiques i el grup de recerca (o l’empresa) on l’haurà de 
fer. També és convenient que l’estudiant contacti amb el seu tutor acadèmic abans de finalitzar el treball 
pràctic per tal d’orientar el treball i la defensa del mateix. 
 
També existeix la figura del coordinador del programa que atendrà consultes de forma individualitzada 
d’aquells alumnes que requereixen d’orientació per a triar el grup de recerca on volen realitzar el treball 
pràctic, o tenen dubtes del tipus d’activitat o departament on volen fer-les, o simplement s’interessen pel 
desenvolupament de les mateixes. 
 
 
AVALUACIÓ  
Tipologia Descripció % 
RELACIO AMB EL TUTOR Responsabilitat, serietat i acompliment d’objectius, assistència a la 

tutoria. 
 

ESTADA/EXECUCIÓ DE 
PRÀCTIQUES 

Comportament personal 
Rigor en el treball 
Iniciativa en el treball 
Integració en el treball de grup 
Seguretat i  higiene en el treball 
La comunicació en el àmbit del grup de recerca (o empresa) 

 

ELABORACIÓ DE TREBALL 
RESUM 

Ortografia, capacitat de síntesi.  

DEFENSA TREBALL RESUM Expressió oral, capacitat de síntesi  
 
 
RECOMANACIONS 
Amb l’objectiu d’intentar millorar la inserció laboral dels estudiants la URV organitza diverses activitats 
d’orientació professional per als estudiants, dins del Fòrum d’Ocupació Universitària, com són la Fira 
d’Empreses, amb representació d’organització empresarials i les Jornades d’Orientació Professional, on 
es proporciona als estudiants d’últim curs formació sobre la recerca de feina, les competències 
professionals més destacables i l’autoocupació. 
 
Pel que fa a l’alumnat de doctorat, la URV facilita que els doctorands, a més de fer la tesi doctoral, estiguin 
preparats per inserir-se en el món laboral o adoptar iniciatives de creació d’empreses a través de la 
realització de les Jornades Doctorials. Durant una setmana intensiva se’ls orienta sobre el món laboral i es 
desenvolupa una sèrie d’activitats per fomentar les seves habilitats i capacitats. 
 
Les accions que la URV desenvolupa en relació a l’observació del mercat laboral es concentren en la 
realització d’estudis i anàlisis de les resultats de processos d’enquesta als seus titulats. En aquesta línia, 
la Universitat realitza una enquesta d’inserció laboral pròpia que es complementa amb la realitzada per 
l’AQU als titulats un cop ha transcorregut 4 anys de des que finalitzen els seus estudis universitaris. 
D’aquesta manera, la Universitat disposa d’evidències sobre el procés d’inserció laboral en els moment 
clau, un a l’inici de la serva carrera professional i l’altre, al final d’un període que englobaria la primera 
etapa en el mercat laboral. Posteriorment els resultats de l’estudi es fan públics a la comunitat universitària 
i als centres responsables de les titulacions en particular. 
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2.4. Plans docents de les matèries (assignatures). Guia docent. 
 
Les matèries que es desenvoluparan en el programa de postgrau es detallen a l’Annex 2, on presentem 
per cada matèria la descripció de les competències específiques i transversals que han d’assolir els 
estudiants, així com els objectius d’aprenentatge  
 
 
2.5. Criteris de certificació i avaluació de la progressió acadèmica 
 
Els principis que orienten l’avaluació dels processos d’ensenyament-aprenentatge (E/A) s’inspiren en 
els components que integren l’avaluació continuada. 
Aquest tipus d’avaluació es distingeix per ser un procés sistemàtic, planificat i orientat a la presa de 
decisions que afecten a aspectes relacionats amb el docent i amb l’alumne. Al docent perquè li permet 
reflexionar i prendre decisions sobre la pròpia pràctica i a l’alumne perquè li permet conèixer la pròpia 
evolució i, en últim terme, li serveix com a element d’acreditació i certificació dels nivells assolits. 
L’avaluació continuada contempla una sèrie de paràmetres: 
- integra la funció diagnòstica, formativa i sumativa 
- es du a terme en diferents moments del procés: inici, durant i final 
- existeixen objectes d’avaluació de diferent naturalesa  
- poden haver-hi diverses fonts d’avaluació i diferents agents d’avaluació 
- es poden fer servir instruments variats i adients a allò que es vol avaluar 
- les tecnologies de la informació i la comunicació faciliten la tasca avaluativa des d’una correcta 

planificació 
Com podem veure, l’observació de tots aquest aspectes presenten l’avaluació com a un procés 
complex i realment ho és. No obstant, la reflexió sobre la seva importància i potencialitat en el procés 
formatiu fa que es presenti com a element clau en els paradigmes que regeixen la convergència 
europea. 
De fet, s’ha de presentar l’avaluació com un element de coherència que doni sentit al procés d’E/A i 
que permeti prendre decisions sobre els objectius assolits pels estudiants. Es  a dir, si s’assumeix un 
paradigma que orienti la proposta docent i es pren com a referència el desenvolupament personal i 
professional d’un alumne del segle XXI, l’avaluació ha d’ésser coherent i articular-se al voltant 
d’aquesta idea. 
 
2.6. Els procediments d’avaluació 
 
Els procediments d’avaluació es determinen d’acord amb els objectius docents i la seva vinculació a les 
competències definides en el perfil de formació en cadascuna de les assignatures, de manera que es 
combinen diversos procediments. 

 
3. Perfil del professorat responsable  
 
 
Per tal d’adequar-se als requisits del RD 56/2005 i satisfer els criteris de programació proposats pel 
Consell Interuniversitari de Catalunya en relació al perfil del professorat, la URV ha establert a la 
Normativa d’Estudis Oficials de Postgrau de la Universitat que els directors de tesis assignat a cada 
estudiant en els estudis de doctorat hauran d’estar en possessió del títol de doctor i ser Investigador 
Actiu (definició d’Investigador Actiu aprovada en Consell de Govern de 8 de juliol de 2005).  
 
A la taula que presentem a continuació de distribució de professorat es presenta un resum del nombre 
de doctors implicats en el programa i del nombre de trams de recerca. Quan al percentatge de doctors 
implicat en el programa el 95% són doctors per tant es compleix el criteri mínim de programació 
referent al perfil del professorat. 
 
A més, també s’ha de destacar l’alt grau d’experiència del professorat en programes de doctorat amb 
Menció de Qualitat. Aquestes dades resum juntament amb la Informació addicional sobre el PDI del 
Doctorat i el Màster (Annex 3) impliquen una garantia des del punt de vista de la qualitat de la proposta 
del Programa de Postgrau. 
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A més, el professorat que forma el nucli del Programa de Postgrau que es presenta té una àmplia 
experiència docent i trajectòria consolidada en activitats de recerca i transferència relacionats amb el 
contingut del programa tal com avalen l’experiència i les activitats investigadores que es detalla en la 
informació addicional. 
 
La col·laboració entre els grups de recerca on s’integren els professors participants en el programa de 
postgrau i les línies de recerca desenvolupades en les diferents unitats implicades permeten garantir el 
desenvolupament òptim dels treballs de recerca associats al contingut la qual cosa ens permetrà 
garantir els projectes de tesi doctoral dels alumnes que cursin l’itinerari d’especialització de recerca i el 
doctorat. 
 
Els grups de professors que participen en el programa de postgrau que presentem tenen una àmplia 
trajectòria en projectes de recerca i desenvolupament i docents relacionats amb el contingut del 
programa la qual cosa suposa una garantia inicial des del punt de vista de la qualitat de la proposta. 
També hem de destacar que les línies de recerca desenvolupades en els diferents departaments 
permeten garantir el desenvolupament òptim dels treballs de recerca associats al contingut el que ens 
permetrà garantir els projectes de tesi doctoral necessaris per aquells alumnes que continuïn el 
programa amb el doctorat una vegada assolit el títol de màster. 
 
Tots els professors proposats són professors/investigadors de les Universitats (UdG, UPC, URV) o 
investigadors dels Instituts de Recerca que participen institucionalment en el programa (ICIQ, ICMAB, 
IMB). 
 
Tots els professors que participen en el màster són Doctors i tenen acreditada la seva experiència en 
recerca en els últims anys, be per haver obtingut un sexenni de recerca (avaluació de la CNEAI), be 
per haver superat una convocatòria d’investigadors competitiva (com en el programa Ramón y Cajal o 
el Juan de la Cierva), be per haver obtingut l’acreditació de recerca per l’AQU. 
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Taula: Distribució de professorat per categories indicant el nombre de doctors implicats en el programa i trams de recerca. 
 

Departament/Institut C
U

T
U

+
C

E
U

T
E
U

C
o

l.

L
e
ct

.

A
g

re
g

.

In
v
e
s.

*

P
. 

A
ss

o
c.

TOTAL
Nombre 

doctors (1)

Nombre pdi 
amb tram 

recerca (2)

Nombre 
investigador 

actiu URV

% pdi en 
Doct amb 

MQ (3)
UdG 4 4 1 1 4 14 14 14 71,4
UPC 3 1 1 1 1 7 7 7 100
URV 4 5 3 12 12 12 11 100
ICIQ 3 3 3 3 100

ICMAB 2 1 1 4 4 4
IMB 1 2 2 5 5 5 100

0
TOTAL 17 13 0 0 2 2 11 0 45 45 45 11 471,4

* Investigadors, corresponents a programes oficials (ICREA, Ramón y Cajal,  Juan de la Cierva, Marie Curie, etc...) o contractats URV

(1) Indicar de cada departament/institut implicat en la docència del programa el nombre de pdi doctor que es preveu que hi participi.

(2) Nombre de pdi amb trams de recerca concedit en els darrers 6 anys
(3) Percentatge de pdi implicat en el programa que ha participat en programes de dcootrat amb Menció de Qualitat
* Hom ha considerat el tram de recerca és equivalent a que els investigadors hagin aconseguit la plaça que ocupen en convocatòria pública competitiva (RyC, JdlC,ICREA) en e
 
 
 
.
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4. Previsió de mesures per a la mobilitat dels estudiants 
 
La xarxa docent constituïda per aquest programa de postgrau considera la mobilitat dels estudiants 
com un element estratègic per al nou model docent i per a la serva integració en el procés 
d’harmonització europea. 
 
A les diverses universitats existeixen diferents línies d’actuació. Com exemple, a la URV el claustre ha 
aprovat: 
 
Dissenyar un programa per a la mobilitat docent del professorat  
Dissenyar un programa per a la mobilitat de l’alumnat 
 
Un altre estratègia per fomentar la mobilitat és la seva inclusió  com a elements de la planificació 
estratègica de les unitats a traves dels contracte programa de la URV amb centres i departaments, on 
la mobilitat esdevé un dels objectiu prioritari. En aquest marc, els centres acorden amb la universitat la 
realització d’accions concretes orientades a promoure la mobilitat dels seus estudiants. Externament 
mitjançant el programa de suport a la mobilitat estudiantil Erasmus, els alumne del programes de 
màster poden beneficiar-se de la possibilitat de realitzar part dels seus estudis en d’altres universitats. 
 
El suport econòmic a aquest marc d’actuacions, es tradueix en la implantació de programes propis de 
suport a la mobilitat. A la URV s’anomena “Europa s’escriu amb a”, on la Universitat hi inverteix 
129.600 euros que es destinen a la concessió d’ajuts de mobilitat per al coneixement i transferència 
d’experiències docent que tenen com a fi la potenciació de xarxes de docència, la millora dels 
processos d’ensenyament i aprenentatge i l’adaptació a l’EES.  El suport econòmic de la universitat a la 
potenciació a la mobilitat d’estudiants es completa amb la borsa de mobilitat Erasmus, borses de 
viatge, borsa per a efectuar estades d’aprenentatge d’idiomes en universitat estrangers. 
 
Preveiem que les possibilitats de fomentar la mobilitat dels estudiants del programa a Europa es veuran 
reforçades amb l’establiment d’equivalències amb els programes de postgrau en Nanociència i 
nanotecnologia que en aquests moments es desenvolupen en marc de l’Espai Europeu d’Ensenyament 
Superior. 
 
 
Estratègies per fomentar la mobilitat dels estudiants a Europa  
 
La URV considera la mobilitat dels estudiants com un element estratègic per al nou model docent i per 
a la seva integració en el procés d’harmonització europea, prova d’això és que en el PLED ( aprovat al 
Claustre 28 de novembre de 2003) es defineixen dues línies d’actuació: 
 

Dissenyar un programa per a la mobilitat docent del professorat  
Dissenyar un programa per a la mobilitat de l’alumnat 
 

Una altra estratègia de la URV per fomentar la mobilitat és la seva inclusió  com a elements de la 
planificació estratègica de les unitats a traves dels contractes programa de la URV amb centres i 
departaments, on la mobilitat esdevé un dels objectius prioritaris. En aquest marc, els centres acorden 
amb la universitat la realització d’accions concretes orientades a promoure la mobilitat dels seus 
estudiants. Els alumnes del programes de màster poden beneficiar-se de la possibilitat de realitzar part 
dels seus estudis en d’altres universitats. El total reconeixement acadèmic queda garantit ja sigui a 
través del programa de suport a la mobilitat estudiantil intereuropea Erasmus o a través de convenis 
bilaterals amb institucions en  un àmbit internacional més general. 
 
El suport econòmic a aquest marc d’actuacions, es tradueix en la implantació d’un programa propi de 
suport a la mobilitat, anomenat “Europa s’escriu amb a”. En el pressupost 2005, la URV contempla  
129.600 euros que es destinen de forma majoritària a la concessió d’ajuts de mobilitat que igualen les 
borses Erasmus, en borses de viatge fins a destinació i en recursos per a efectuar estades 
d’aprenentatge d’idiomes en universitat estrangers. També es contemplen accions mobilitzadores del 
PDI i del PAS per potenciar estades en institucions europees que permetin transferir experiències 
docents o de gestió, la constitució de  xarxes de docència, l’establiment de titulacions conjuntes i en 
general tot allò potenciï la millora dels processos d’ensenyament i aprenentatge i l’adaptació a l’EEES.  
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5. Previsió de possible col·laboració de professionals o investigadors que no tinguin la 
condició de professors universitaris. 

 
No es preveu la col·laboració de professionals que no siguin professors universitaris. 
 
 
 
 


